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	Врач-терапевт участковый (в поликлиники для взрослых)
	от 50000 руб.
	[bookmark: _GoBack]Ежемесячная выплата в размере 3000 рублей, в течение трех лет, предоставляется молодым специалистам, окончившим государственные учреждения высшего профессионального образования и впервые принятым в год окончания ими обучения на работу по полученной специальности. Компенсация за аренду жилого помещения, возможность оформления социальной ипотеки.
	Выявляет и осуществляет мониторинг факторов риска развития хронических инфекционных заболеваний. Выполняет перечень работ и услуг для лечения заболеваний, состояния, клинической ситуации в соответствии со стандартами медицинской помощи. 
	Высшее профессиональное образование по одной из специальностей "Лечебное дело", "Педиатрия" и после вузовское профессиональное образование (интернатура и (или) ординатура по специальности "Терапия" или профессиональная переподготовка при наличии послевузовского профессионального образования по специальности "Общая семейная практика (семейная медицина),сертификат специалиста по специальности "Терапия",без предъявления требований к стажу работы.
	4

	Врач-детский хирург ( в детскую поликлинику)
	от 45000 руб.
	Ежемесячная выплата в размере 3000 рублей, в течение трех лет, предоставляется молодым специалистам, окончившим государственные учреждения высшего профессионального образования и впервые принятым в год окончания ими обучения на работу по полученной специальности. Компенсация за аренду жилого помещения, возможность оформления социальной ипотеки.
	Оказывает квалифицированную медицинскую помощь по специальности "Детская хирургия", используя современные методы диагностики, лечения, профилактики и реабилитации. Определяет тактику ведения больного в соответствии с установленными стандартами. Ведение медицинской документации. Ведение электронной истории болезни
	Высшее профессиональное образование по специальности "Лечебное дело", "Педиатрия", послевузовское профессиональное образование (интернатура или ординатура) и сертификат специалиста по специальности "Детская хирургия", без предъявления требований к стажу работы.
	1

	врач- педиатр (в стационар)
	от 45000 руб.
	Ежемесячная выплата в размере 3 000 рублей, в течение трех лет, предоставляется молодым специалистам, окончившим государственные учреждения высшего профессионального образования и впервые принятым в год окончания ими обучения на работу по полученной специальности
Компенсация за аренду жилого помещения, возможность оформления социальной ипотеки.
	Оценивает физическое и нервно-психическое развитие ребенка, школьную зрелость. Рассчитывает содержание и калорийность основных ингредиентов пищи в суточном рационе ребенка любого возраста. Оценивает детей по принадлежности к группам здоровья, дает рекомендации по воспитанию и вскармливанию, выделяет детей группы риска. Получает информацию о здоровом и больном ребенке. Выполняет перечень работ и услуг для диагностики заболевания, оценки состояния больного и клинической ситуации в соответствии со стандартом медицинской помощи. Выполняет перечень работ и услуг для лечения заболевания, состояния, клинической ситуации в соответствии со стандартом медицинской помощи. Организует и проводит противоэпидемические мероприятия в очаге инфекции. Оформляет и направляет в учреждение Роспотребнадзора экстренное извещение при выявлении инфекционного заболевания. В установленном порядке повышает профессиональную квалификацию. Организует и контролирует работу среднего медицинского персонала. Ведет необходимую медицинскую документацию. Составляет план своей работы, отчет о работе педиатрического участка (отделения) за год и проводит анализ этой работы. Проводит анализ детской смертности на участке, анализ эффективности диспансеризации. Организует стационар на дому. Осуществляет пропаганду здорового образа жизни и профилактику заболеваний. Организует и проводит иммунопрофилактику у детей. Разрабатывает и выполняет индивидуальные программы реабилитации детей-инвалидов.Выполняет перечень работ и услуг для диагностики заболевания, оценки состояния больного и клинической ситуации в соответствии со стандартом медицинской помощи. Выполняет перечень работ и услуг для лечения заболевания, состояния, клинической ситуации в соответствии со стандартом медицинской помощи. Организует и проводит противоэпидемические мероприятия в очаге инфекции.
	Высшее профессиональное образование по одной из специальностей "Лечебное дело", "Педиатрия" и послевузовское профессиональное образование (интернатура и (или) ординатура) по специальности "Педиатрия" или профессиональная переподготовка по специальности "Педиатрия" при наличии послевузовского профессионального образования по специальности "Общая врачебная практика (семейная медицина)", сертификат специалиста по специальности "Педиатрия", без предъявления требований к стажу
	1

	Врач анестезиолог-реаниматолог (в «Королевский родильный дом»)
	От 45000 руб.
	Ежемесячная выплата в размере 3 000 рублей, в течение трех лет, предоставляется молодым специалистам, окончившим государственные учреждения высшего профессионального образования и впервые принятым в год окончания ими обучения на работу по полученной специальности
Компенсация за аренду жилого помещения, возможность оформления социальной ипотеки
	Оценивает состояние больного перед операцией, назначает необходимые лечебно-диагностические мероприятия, связанные с подготовкой больного к наркозу, определяет тактику ведения больного в соответствии с порядком и стандартом медицинской помощи, назначает премедикацию. Осуществляет анестезиологическое обеспечение операций, диагностических и лечебных процедур, требующих обезболивания или проведения мониторинга системы дыхания и кровообращения в период их выполнения, применяя современные и разрешенные в Российской Федерации методы анестезии. Ведение медицинской документации. Ведение электронной истории болезни
	Высшее профессиональное образование по одной из специальностей "Лечебное дело", "Педиатрия" и послевузовское профессиональное образование (интернатура и (или) ординатура) по специальности "Анестезиология-реаниматология" или профессиональная переподготовка по специальности "Анестезиология-реаниматология" при наличии послевузовского профессионального образования по одной из специальностей: "Неонатология" или "Нефрология", без предъявления требований к стажу работы.
	1

	Врач- травматолог- ортопед (в детскую поликлинику)
	От 45000 руб.
	Ежемесячная выплата в размере 3 000 рублей, в течение трех лет, предоставляется молодым специалистам, окончившим государственные учреждения высшего профессионального образования и впервые принятым в год окончания ими обучения на работу по полученной специальности
Компенсация за аренду жилого помещения, возможность оформления социальной ипотеки
	Выполняет перечень работ и услуг для диагностики заболевания, оценки состояния больного и клинической ситуации в соответствии со стандартом медицинской помощи. Выполняет перечень работ и услуг для лечения заболевания, состояния, клинической ситуации в соответствии со стандартом медицинской помощи. Оказывает консультативную помощь врачам-специалистам по своей специальности. Ведение медицинской документации. Ведение электронной истории болезни
	Высшее профессиональное образование по специальности "Лечебное дело" или "Педиатрия", послевузовское профессиональное образование (интернатура и (или) ординатура) по специальности "Травматология и ортопедия", сертификат специалиста по специальности "Травматология и ортопедия" без предъявления требований к стажу работы.
	1

	Врач-оториноларинголог (в поликлинику)
	От 45000 руб. 
	Ежемесячная выплата в размере 3 000 рублей, в течение трех лет, предоставляется молодым специалистам, окончившим государственные учреждения среднего профессионального образования и впервые принятым в год окончания ими обучения на работу по полученной специальности
	Получает информацию о заболевании, выполняет перечень работ и услуг для диагностики заболевания, оценки состояния больного и клинической ситуации в соответствии со стандартом медицинской помощи. Выполняет перечень работ и услуг для лечения заболевания, состояния, клинической ситуации в соответствии со стандартом медицинской помощи. Проводит экспертизу временной нетрудоспособности, направляет пациентов с признаками стойкой утраты трудоспособности для освидетельствования на медико-социальную экспертизу. Разрабатывает схему послеоперационного ведения больного и профилактику послеоперационных осложнений. Проводит диспансеризацию населения и оценивает ее эффективность. Проводит санитарно-просветительную работу. Оформляет необходимую медицинскую документацию.
	Высшее профессиональное образование по одной из специальностей "Лечебное дело", "Педиатрия" и послевузовское профессиональное образование (интернатура и (или) ординатура) по специальности "Оториноларингология"; сертификат специалиста по специальности "Оториноларингология", без предъявления требований к стажу работы.
	1

	Врач анестезиолог-реаниматолог (в стационар)
	От 45000 руб.
	Ежемесячная выплата в размере 3 000 рублей, в течение трех лет, предоставляется молодым специалистам, окончившим государственные учреждения высшего профессионального образования и впервые принятым в год окончания ими обучения на работу по полученной специальности
Компенсация за аренду жилого помещения, возможность оформления социальной ипотеки
	Оценивает состояние больного перед операцией, назначает необходимые лечебно-диагностические мероприятия, связанные с подготовкой больного к наркозу, определяет тактику ведения больного в соответствии с порядком и стандартом медицинской помощи, назначает премедикацию. Осуществляет анестезиологическое обеспечение операций, диагностических и лечебных процедур, требующих обезболивания или проведения мониторинга системы дыхания и кровообращения в период их выполнения, применяя современные и разрешенные в Российской Федерации методы анестезии. Ведение медицинской документации. Ведение электронной истории болезни
	Высшее профессиональное образование по одной из специальностей "Лечебное дело", "Педиатрия" и послевузовское профессиональное образование (интернатура и (или) ординатура) по специальности "Анестезиология-реаниматология" или профессиональная переподготовка по специальности "Анестезиология-реаниматология" при наличии послевузовского профессионального образования по одной из специальностей: "Неонатология" или "Нефрология", без предъявления требований к стажу работы.
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	Врач-гастроэнтеролог
	от 45000 руб.
	Ежемесячная выплата в размере 3000 рублей, в течение трех лет, предоставляется молодым специалистам, окончившим государственные учреждения высшего профессионального образования и впервые принятым в год окончания ими обучения на работу по полученной специальности. Компенсация за аренду жилого помещения, возможность оформления социальной ипотеки.
	Выполняет перечень работ и услуг для диагностики заболевания, оценки состояния больного и клинической ситуации в соответствии со стандартом медицинской помощи. Выполняет перечень работ и услуг для лечения заболевания, состояния, клинической ситуации в соответствии со стандартом медицинской помощи. Осуществляет экспертизу временной нетрудоспособности. Ведет медицинскую документацию в установленном порядке. Планирует и анализирует результаты своей работы. Соблюдает принципы врачебной этики. Руководит работой среднего и младшего медицинского персонала. Проводит санитарно-просветительную работу среди больных и их родственников по укреплению здоровья и профилактике заболеваний, пропаганде здорового образа жизни.
	Высшее профессиональное образование по специальности "Лечебное дело", "Педиатрия", послевузовское профессиональное образование (интернатура или ординатура) и сертификат специалиста по специальности "Гастроэнтерология", без предъявления требований к стажу работы.
	1

	Врач-гематолог (в стационар)
	от 45000 руб.
	Ежемесячная выплата в размере 3000 рублей, в течение трех лет, предоставляется молодым специалистам, окончившим государственные учреждения высшего профессионального образования и впервые принятым в год окончания ими обучения на работу по полученной специальности. Компенсация за аренду жилого помещения, возможность оформления социальной ипотеки.
	Выполняет перечень работ и услуг для диагностики заболевания, оценки состояния больного и клинической ситуации в соответствии со стандартом медицинской помощи. Выполняет перечень работ и услуг для лечения заболевания, состояния, клинической ситуации в соответствии со стандартом медицинской помощи. Осуществляет экспертизу временной нетрудоспособности. Ведет медицинскую документацию в установленном порядке. Руководит работой среднего и младшего медицинского персонала. Ведение электронной истории болезни
	Высшее профессиональное образование по одной из специальностей: "Лечебное дело", "Педиатрия", и послевузовское профессиональное образование (интернатура и (или) ординатура) по специальности "Гематология", без предъявления к стажу работы.
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	Врач функциональной диагностики (в детскую поликлинику)
	от 45000 руб.
	Ежемесячная выплата в размере 3000 рублей, в течение трех лет, предоставляется молодым специалистам, окончившим государственные учреждения высшего профессионального образования и впервые принятым в год окончания ими обучения на работу по полученной специальности. Компенсация за аренду жилого помещения, возможность оформления социальной ипотеки.
	Выполняет перечень работ и услуг для диагностики заболевания, оценки состояния больного и клинической ситуации в соответствии со стандартом медицинской помощи. Выполняет перечень работ и услуг для лечения заболевания, состояния, клинической ситуации в соответствии со стандартом медицинской помощи. Осуществляет экспертизу временной нетрудоспособности. Ведет медицинскую документацию в установленном порядке. Планирует и анализирует результаты своей работы. Соблюдает принципы врачебной этики. Руководит работой среднего и младшего медицинского персонала. Проводит санитарно-просветительную работу среди больных и их родственников по укреплению здоровья и профилактике заболеваний, пропаганде здорового образа жизни.
	Высшее профессиональное образование по специальности "Лечебное дело",  "Педиатрия" послевузовское профессиональное образование (интернатура или ординатура) и сертификат специалиста по специальности "Фугкциональная диагностика", без предъявления требований к стажу работы.
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