
Создано в 1947 году, как 
Третье Главное управление при 
Минздраве СССР

«Сегодня ФМБА – это 
современная многопрофильная 
вертикально-управляемая 
система с мощным научным 
кластером и богатым, более чем 
100-тысячным, кадровым 
потенциалом…»

Руководитель ФМБА России

Доктор медицинских наук, профессор

СКВОРЦОВА ВЕРОНИКА ИГОРЕВНА

Федеральное медико-

биологическое агентство 

(ФМБА России)

Об агентстве 



человек – численность 

обслуживаемого населения

> 3 млн

292
подведомственных 

медицинских организаций 

Федеральное медико-

биологическое агентство 

(ФМБА России)

Об агентстве 



ФГБУЗ ЦМСЧ № 31 

ФМБА России

Подведомственная организация

Является единственным на территории г. Новоуральска 

участником ТПГГ, а также оказывает медико-санитарную 

помощь прикрепленному контингенту в рамках 

государственного задания ФМБА России.



по численности населения 

в Свердловской обл.

7-й

г. Новоуральск

О городе

детей

18%

женщин

45%

мужчин

37%

человек – население города

82,4 тыс.



вызовов СМП*

24,4 тыс.

ФГБУЗ ЦМСЧ № 31 

ФМБА России

Общие сведения
посещений*

719,5 тыс.

госпитализаций*

15,7 тыс.

профиля

24

отделений (КСС + ДС)

27

коек

701
* Из расчета за 1 годСМП – скорая медицинская помощь, КСС – круглосуточный стационар, ДС – дневной стационар



ИНФРАСТРУКТУРА 
ФГБУЗ ЦМСЧ № 31 ФМБА России

9
зданий стационара

1
женская консультация

6
здравпунктов

5
зданий поликлиник

5
кабинетов

6
Бригад СМП

2
центра

1
ВА

1
ФАП

(на промышленных предприятиях)

(из них 1 детская)

12
ВС

СМП – скорая медицинская помощь, ВА – врачебная амбулатория, ФАП – фельдшерско-акушерский пункт, ВС – вспомогательные службы

(ВИЧ, фтизиатрии, психиатрии, 

наркологии, службы крови)



ВРАЧ-ТЕРАПЕВТ/ПЕДИАТР 
УЧАСТКОВЫЙ

ОПИСАНИЕ ВАКАНТНОЙ 

ПОЗИЦИИ

оказание медицинской помощи пациенту в 

неотложной или экстренной формах

Оказание первичной медико-санитарной помощи взрослому населению в амбулаторных условиях:

назначение лечения и контроль его 

эффективности и безопасности

проведение обследования пациента с целью 

установления диагноза

ведение медицинской документации и организация 

деятельности находящегося в распоряжении 

среднего медицинского персонала

реализация и контроль эффективности 

медицинской реабилитации пациента, в том 

числе при реализации индивидуальных 

программ реабилитации или абилитации 

инвалидов, оценка способности пациента 

осуществлять трудовую деятельность

проведение и контроль эффективности 
мероприятий по профилактике и 
формированию здорового образа жизни и 
санитарно-гигиеническому просвещению 
населения



ТРЕБОВАНИЯ К КАНДИДАТУ

Опыт: требования не предъявляются

Пол, возраст: пол любой, не пенсионного 

возраста

Образование: высшее образование - специалитет 

по специальности «Лечебное дело»/«Педиатрия» 

Дополнительные требования: требования не 

предъявляются

Личностные качества кандидата: компетентность; 

соответствие знаний требованиям, 

предъявляемым к выполняемой работе; 

уживчивость, внимательность‚ ответственность‚ 

аккуратность, усидчивость, стрессоустойчивость, 

исполнительность, обучаемость

Ключевые навыки: оказание медицинской 
помощи в амбулаторных условиях, не 
предусматривающих круглосуточного 
медицинского наблюдения и лечения, в том 
числе на дому при вызове медицинского 
работника

ВРАЧ-ТЕРАПЕВТ/ПЕДИАТР 
УЧАСТКОВЫЙ



УСЛОВИЯ РАБОТЫ

Режимы работы: дневная сменная работа

Единовременная компенсационная выплата при

трудоустройстве: 1 млн руб.*
* Врач обязан исполнять трудовые обязанности в течение 5 лет со дня заключения договора о

предоставлении выплаты

Место работы: городские поликлиники №1 (Центр

промышленной медицины), 2, 3, детская поликлиника

ФГБУЗ ЦМСЧ №31 ФМБА России, адрес:

Свердловская область, г. Новоуральск.

Карьерный рост*
* Как горизонтальный так и вертикальный

Заработная плата от 45 до 65 тыс. руб. «на руки»

Единовременная выплата при трудоустройстве

(от г. Новоуральск): 100 тыс. руб.

Единовременная выплата при трудоустройстве (от

ФГБУЗ ЦМСЧ №31 ФМБА России): 15 тыс. руб.

Конференции и командировки

ВРАЧ-ТЕРАПЕВТ/ПЕДИАТР 
УЧАСТКОВЫЙ

Целевая ординатура после 1-2 лет работы

Разрабатывается вопрос о мерах поддержки от Госкорпорации

«Росатом» врачам, занимающихся промышленной медициной  



ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ИНФОРМАЦИЯ

Обеспечение жильем

Возможности культурного и 

спортивного развития

При трудоустройстве в ФГБУЗ ЦМСЧ №31 ФМБА 

России администрация г. Новоуральска 

предоставляет служебное жилье в виде 1, 2-

комнатной квартиры. Данное жилье по истечению 

7-летнего срока работы в учреждении может быть 

переведено в статус социального с последующей 

приватизацией.

В Новоуральске есть плавательный бассейн, 

горнолыжная трасса, лыжная база, каток, стадион, 

тир, воркауты во дворах, концертно-спортивный 

комплекс с искусственным льдом, а также новый 

спортивный комплекс в Южном районе города.

В городе имеется несколько заведений культуры, 

расположенных в разных частях города. Очень 

популярен Дом культуры, построенный в стиле 

социалистического классицизма, здесь работают 

танцевальные кружки и театральные студии для 

детей и взрослых, включая пенсионеров. Театр 

музыки драмы и комедии. В городе работают 

различные рестораны, кафе, бани, хамам. Развита 

сеть продовольственных магазинов.

Развивается система малоэтажного строительства.

Степень ограничения

Трудоустройство жен и мужей
В случае устройства на работу одного из супругов 

руководством ФГБУЗ ЦМСЧ №31 ФМБА России

будет оказана посильная помощь в 

трудоустройстве второго супруга. Безусловно, 

достойное трудоустройство будет зависеть от 

специальности претендента на работу. 

Устройство детей в садик и школу
Обеспечение детей садиками 100%. Садики 

предоставляются по месту жительства родителей. 

Школы в Новоуральске уникальные: каждый пятый 

выпускник школы - медалист. Из двенадцати школ 

города: две гимназии, одна из них с углубленным 

изучением языков. 

Работают две детские спортивные школы. Центр 

внешкольной работы, станция юных техников. 

Особой гордостью являются  детская 

художественная школа и музыкальная школа.  С 

удовольствием дети посещают Парк культуры и 

отдыха. Дети свободно гуляют по городу, без 

сопровождения взрослых ходят в школу. 

Новоуральск – город-ЗАТО, поскольку на его 

территории находится предприятие атомной 

отрасли, производящее обогащенный уран для 

атомных станций. В городе проживает 82,4 тыс. 

жителей. Город достаточно чистый, о чем 

ежегодно издается экологический отчет.

Горожан не пугает закрытость города, в 

определенной мере, это их спокойствие: в 

подъездах нет бродяг и нищих. Постоянный 

пропуск в город имеют все жители города, приезд 

родственников и друзей осуществляется по 

заявлению. 

Отдых местный и выездной
Вокруг города достаточно мест для отдыха: на 

берегу Верх-Нейвинского пруда расположены дом 

отдыха «Зеленый мыс», несколько ангаров для 

парусников, с услугами по катанию, городской 

пляж, кафе. Летом парусники горожан украшают 

водную гладь пруда.

В поселке Верх-Нейвинск работает конный клуб. 

Горожане, туристы, скалолазы с удовольствием 

совершают вылазки на горы Висячий камень и 

Семь братьев. 

Город Екатеринбург удален от Новоуральска на 70 

км. Регулярно до центра области ходят 

комфортабельные автобусы. Наибольшей 

популярностью у горожан пользуется скоростная 

электричка «Ласточка», на которой за 50 мин. 

можно добраться до железнодорожного вокзала 

Екатеринбурга.



Отдел кадров

КОНТАКТЫ

9.00 – 18.00 (+2 МСК) 8-906-187-4600

цмсч-31фмба.рф


