
	№ п/п
	Наименование структурного подразделения
	Наименование должности
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ГБУЗ РК «Коми Республиканская психиатрическая больница»
167019, Республика Коми, г. Сыктывкар, ул. Эжвинская, д. 1А, 
тел./факс: 8 (8212) 36-52-13 / 36-51-10, эл.адрес: gu.krpb@yandex.ru
Руководитель учреждения- Князева Лариса Викториновна, начальник отдела кадров -Дьякова Татьяна Николаевна( 8212)3652123
В а к а н с и и   на   01.05.2023г.

	1
	Лечебно-диагностическое отделение
	Врач - оториноларинголог
	1
	На 1,0 ставку.
Условия работы: 
пятидневная рабочая неделя, 
36 часовая из расчета на 1,0 ставку.
Заработная плата: от 33000 руб. 
Требования к специалисту: наличие диплома о медицинском образовании и действующего сертификата (аккредитация); навыки работы с персональным компьютером. 
Отсутствие ограничений на занятие профессиональной деятельностью, установленных действующим законодательством Российской Федерации. Заключение мед.осмотра.
	При заключении трудового договора с работником:  
- гарантированный соц. пакет; 
- профессиональная подготовка, переподготовка и повышение квалификации по имеющейся специальности; 
- оплата стоимости проезда и провоза багажа в пределах территории Российской Федерации к месту использования отпуска и обратно один раз в два неработающим членам семьи (мужу, жене, несовершеннолетним детям), а также:

1.Предусмотрена денежная  выплата в период освоения образовательной  программы обучения  студентам-целевикам и конрактникам.                                            2.Оплата санаторно-курортное лечение  работников, занятых на работах с вредными и (или ) опасными производственными.                                                               3.Денежная выплата :  в связи с тяжелым и длительным заболеванием, по случаю смерти близких родственников, в связи с рождением ребенка..                                                        4.Компенсация расходов  на спортивные  мероприятия.                                         5.Компенсация расходов  на приобретение  дорогостоящих медикаментов.     
 6.Компенсация расходов  на зубопротезирование  и медицинское обслуживание .                                                            7.  Доплаты молодым специалистам .               8.Предусмотрена единовременная денежная выплата   500 тыс.рублей врачам дефицитных специальностей                                           9.Единовременная  выплата  в размере двух тарифных ставок,в связи с выходом на пенсию.                                                                   10. пострадавшим от COVID-19 при исполнении трудовых обязанностей  медработникам в случае развития у них заболевания(синдрома) или осложнения, выплачивается страховая выплата  68811руб.                      11.Дополнительные гарантии в виде единовременных и ежемесячных выплат установлены работникам мед.организаций  при исполнении  ими трудовых обязанностей




	2
	Лечебно-диагностическое отделение
	Врач – офтальмолог
	1
	На 1,0 ставку.
Условия работы: 
пятидневная рабочая неделя, 
36 часовая из расчета на 1,0 ставку.
Заработная плата: от 33000 руб. 
Требования к специалисту: наличие диплома о медицинском образовании и действующего сертификата (аккредитация); навыки работы с персональным компьютером. 
Отсутствие ограничений на занятие профессиональной деятельностью, установленных действующим законодательством Российской Федерации. Заключение мед.осмотра.
	

	3
	 
	 
	1
	На 1,0 ставку.
Условия работы: 
пятидневная рабочая неделя, 
36 часовая из расчета на 1,0 ставку.
Заработная плата: от 37400 руб. 
Требования к специалисту: наличие диплома о медицинском образовании и действующего сертификата (аккредитация); навыки работы с персональным компьютером. 
Отсутствие ограничений на занятие профессиональной деятельностью, установленных действующим законодательством Российской Федерации. Заключение мед.осмотра.
	

	4
	 Диспансерное отделение
	Врач - психиатр
	1
	На 1,0 ставку.
Условия работы: 
Двухсменный режим работы, с предоставлением выходных дней по скользящему графику,
36 часовая из расчета на 1,0 ставку.
Заработная плата: от 40700 руб. 
Требования к специалисту: наличие диплома о медицинском образовании и действующего сертификата (аккредитация); навыки работы с персональным компьютером. 
Отсутствие ограничений на занятие профессиональной деятельностью, установленных действующим законодательством Российской Федерации. Заключение мед.осмотра.
	

	5
	Общепсихиатри
ческие отделения
	Врач - психиатр
	6
	На 1,0 ставку.
Условия работы: 
пятидневная рабочая неделя, 
36 часовая из расчета на 1,0 ставку.
Заработная плата: от 55000 руб. 
Требования к специалисту: наличие диплома о медицинском образовании и действующего сертификата (аккредитация); навыки работы с персональным компьютером. 
Отсутствие ограничений на занятие профессиональной деятельностью, установленных действующим законодательством Российской Федерации. Заключение мед.осмотра.
	

	6
	Фтизиатрическое отделение
	[bookmark: _GoBack]Врач - психиатр
	1
	На 1,0 ставку.
Условия работы: 
пятидневная рабочая неделя, 
36 часовая из расчета на 1,0 ставку.
Заработная плата: от 39600руб. 
Требования к специалисту: наличие диплома о медицинском образовании и действующего сертификата (аккредитация); навыки работы с персональным компьютером. 
Отсутствие ограничений на занятие профессиональной деятельностью, установленных действующим законодательством Российской Федерации. Заключение мед.осмотра.
	

	7

	Отделение интенсивного оказания психиатрической помощи № 12
	Врач-психотерапевт
	1
	На 1,0 ставку.
Условия работы: 
пятидневная рабочая неделя, 
36 часовая из расчета на 1,0 ставку.
Заработная плата: от 40700 руб. 
Требования к специалисту: наличие диплома о медицинском образовании и действующего сертификата (аккредитация); навыки работы с персональным компьютером. 
Отсутствие ограничений на занятие профессиональной деятельностью, установленных действующим законодательством Российской Федерации. Заключение мед.осмотра.
	

	8
	Дневной стационар
	Врач-психотерапевт
	1
	На 1,0 ставку.
Условия работы: 
пятидневная рабочая неделя, 
36 часовая из расчета на 1,0 ставку.
Заработная плата: от 40700 руб. 
Требования к специалисту: наличие диплома о медицинском образовании и действующего сертификата (аккредитация); навыки работы с персональным компьютером. 
Отсутствие ограничений на занятие профессиональной деятельностью, установленных действующим законодательством Российской Федерации. Заключение мед.осмотра.
	

	9
	Амбулаторное отделение судебно-психиатрических экспертиз
	Врач судебно-психиатрический эксперт
	2

	На 1,0 ставку.
Условия работы: 
пятидневная рабочая неделя, 
36 часовая из расчета на 1,0 ставку.
Заработная плата: от 37400 руб. 
Требования к специалисту: наличие диплома о медицинском образовании и действующего сертификата (аккредитация); навыки работы с персональным компьютером. 
Отсутствие ограничений на занятие профессиональной деятельностью, установленных действующим законодательством Российской Федерации. Заключение мед.осмотра.
	

	10

	Диспансерное отделение
	Врач-психотерапевт
	1
	На 1,0 ставку.
Условия работы: 
пятидневная рабочая неделя, 
36 часовая из расчета на 1,0 ставку.
Заработная плата: от 40700 руб. 
Требования к специалисту: наличие диплома о медицинском образовании и действующего сертификата (аккредитация); навыки работы с персональным компьютером. 
Отсутствие ограничений на занятие профессиональной деятельностью, установленных действующим законодательством Российской Федерации. Заключение мед.осмотра.
	

	11
	Общебольничный медицинский персонал
	Врач-эпидемиолог
	1
	На 1,0 ставку.
Условия работы: 
пятидневная рабочая неделя, 
36 часовая из расчета на 1,0 ставку.
Заработная плата: от 33000 руб. 
Требования к специалисту: наличие диплома о медицинском образовании и действующего сертификата (аккредитация); навыки работы с персональным компьютером. 
Отсутствие ограничений на занятие профессиональной деятельностью, установленных действующим законодательством Российской Федерации. Заключение мед.осмотра.
	

	12
	Фтизиатрическое отделение
	Врач-фтизиатр
	1
	На 1,0 ставку.
Условия работы: 
пятидневная рабочая неделя, 
36 часовая из расчета на 1,0 ставку.
Заработная плата: от 39600 руб. 
Требования к специалисту: наличие диплома о медицинском образовании и действующего сертификата (аккредитация); навыки работы с персональным компьютером. 
Отсутствие ограничений на занятие профессиональной деятельностью, установленных действующим законодательством Российской Федерации. Заключение мед.осмотра.




























	

	13
	Лечебно-диагностическое отделение
Инструктор ЛФК
	Инструктор ЛФК
	1
	На 1,0 ставку.
Условия работы: 
Пятидневная рабочая неделя, 
36 часовая из расчета на 1,0 ставку.
Заработная плата: от 27611,40 руб. 
Требования к специалисту: наличие диплома о медицинском образовании и действующего сертификата (аккредитация); навыки работы с персональным компьютером. 
Отсутствие ограничений на занятие профессиональной деятельностью, установленных действующим законодательством Российской Федерации. Заключение мед.осмотра.
	

	14
	Общепсихиатри
ческие отделения
	Медицинская сестра диетическая
	1
	На 1,0 ставку.
Условия работы: 
пятидневная рабочая неделя, 
36 часовая из расчета на 1,0 ставку.
Заработная плата: от 27611,40 руб. 
Требования к специалисту: наличие диплома о медицинском образовании и действующего сертификата (аккредитация); навыки работы с персональным компьютером. 
Отсутствие ограничений на занятие профессиональной деятельностью, установленных действующим законодательством Российской Федерации. Заключение мед.  осмотра.
	

	15
	Общепсихиатри-
ческие отделения
	Медицинская сестра палатная (постовая)
	15
	На 1,0 ставку.
Условия работы: 
пятидневная рабочая неделя, 
36 часовая из расчета на 1,0 ставку.
Заработная плата: от 27611,40 руб. 
Требования к специалисту: наличие диплома о медицинском образовании и действующего сертификата (аккредитация); навыки работы с персональным компьютером. 
Отсутствие ограничений на занятие профессиональной деятельностью, установленных действующим законодательством Российской Федерации. Заключение мед.осмотра.
	

	16
	Общебольничный медицинский персонал
	Помощник врача-эпидемиолога
	1
	На 1,0 ставку.
Условия работы: 
пятидневная рабочая неделя, 
36 часовая из расчета на 1,0 ставку.
Заработная плата: от 27611,40 руб. 
Требования к специалисту: наличие диплома о медицинском образовании и действующего сертификата (аккредитация); навыки работы с персональным компьютером. 
Отсутствие ограничений на занятие профессиональной деятельностью, установленных действующим законодательством Российской Федерации. Заключение мед.осмотра.
	

	
	
	Медицинский лабора
торный техник
	2

	
	



По вопросам трудоустройства обращаться в отдел кадров по телефону. 8 (8212) 36-52-13 Дьякова Татьяна Николаевна 

ВОЗМОЖНО ЗАКЛЮЧЕНИЕ ДОГОВОРА  НА  ЦЕЛЕВУЮ ОРДИНАТУРУ  ПО ПСИХИАТРИИ ,  ПСИХОТЕРАПИИ!!!!!!!!!!










































	
ГБУЗ РК «Коми Республиканская психиатрическая больница»
167019, Республика Коми, г. Сыктывкар, ул. Эжвинская, д. 1А, 
тел./факс: 8 (8212) 36-52-13 / 36-51-10, эл.адрес: gu.krpb@yandex.ru
Главный врач – Князева Лариса Викториновна
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	Меры социальной поддержки

	
	
	
	
	
	При заключении трудового договора с работником:  
- гарантированный соц. пакет; 
- профессиональная подготовка, переподготовка и повышение квалификации по имеющейся специальности; 
- оплата стоимости проезда и провоза багажа в пределах территории Российской Федерации к месту использования отпуска и обратно один раз в два неработающим членам семьи (мужу, жене, несовершеннолетним детям). а также :

 

1.Предусмотрена денежная  выплата в период освоения образовательной  программы обучения  студентам-целевикам и конрактникам.                                            2.Оплата санаторно-курортного лечения  работников, занятых на работах с вредными и (или ) опасными производственными.                                                               3.Денежная выплата :  в связи с тяжелым и длительным заболеванием, по случаю смерти близких родственников, в связи с рождением ребенка..                                                        4.Компенсация расходов  на спортивные  мероприятия.                                         5.Компенсация расходов  на приобретение  дорогостоящих медикаментов.      6.Компенсация расходов  на зубопротезирование  и медицинское обслуживание .                                                            7.  Доплаты молодым специалистам .                                                           8.Единовременная  выплата  в размреме пяти тарифных ставок,в связи с выходом на пенсию.                                                                   9. пострадавшим от COVID-19 при исполнении трудовых обязанностей  медработникам в случае развития у них заболевания(синдрома) или осложнения,выплачивается страховая выплата  68811руб.                      10.Дополнительные гарантии в виде единовременныъх и ежемесячных выплат установлены работникам мед.организацияй  при исполнении  ими трудовых обязанностей

	13
	Лечебно-диагностическое отделение
Инструктор ЛФК
	Инструктор ЛФК
	1
	На 1,0 ставку.
Условия работы: 
пятидневная рабочая неделя, 
36 часовая из расчета на 1,0 ставку.
Заработная плата: от 25974 руб. 
Требования к специалисту: наличие диплома о медицинском образовании и действующего сертификата (аккредитация); навыки работы с персональным компьютером. 
Отсутствие ограничений на занятие профессиональной деятельностью, установленных действующим законодательством Российской Федерации. Заключение мед.осмотра.
	

	14
	Общепсихиатри
ческие отделения
	Медицинская сестра диетическая
	1
	На 1,0 ставку.
Условия работы: 
пятидневная рабочая неделя, 
36 часовая из расчета на 1,0 ставку.
Заработная плата: от 25974 руб. 
Требования к специалисту: наличие диплома о медицинском образовании и действующего сертификата (аккредитация); навыки работы с персональным компьютером. 
Отсутствие ограничений на занятие профессиональной деятельностью, установленных действующим законодательством Российской Федерации. Заключение мед.осмотра.
	

	15
	Общепсихиатри
ческие отделения
	Медицинская сестра палатная (постовая)
	15
	На 1,0 ставку.
Условия работы: 
Сменный режим работы, 
36 часовая из расчета на 1,0 ставку.
Заработная плата: от 25974 руб. 
Требования к специалисту: наличие диплома о медицинском образовании и действующего сертификата (аккредитация); навыки работы с персональным компьютером. 
Отсутствие ограничений на занятие профессиональной деятельностью, установленных действующим законодательством Российской Федерации. Заключение мед.осмотра.
	

	16
	Общебольничный медицинский персонал
	Помощник врача-эпидемиолога
	1
	На 1,0 ставку.
Условия работы: 
пятидневная рабочая неделя, 
36 часовая из расчета на 1,0 ставку.
Заработная плата: от 25974 руб. 
Требования к специалисту: наличие диплома о медицинском образовании и действующего сертификата (аккредитация); навыки работы с персональным компьютером. 
Отсутствие ограничений на занятие профессиональной деятельностью, установленных действующим законодательством Российской Федерации. Заключение мед.осмотра.
	



По вопросам трудоустройства обращаться в отдел кадров по телефону. 8 (8212) 36-52-13

