
алааптаетеаааапаааааааааеаааеааппеееепапатеепатааеепеепаеаеаеааааег Б И ОЛ 0 Г H И 

Студентки первого курса внимательны и 

сосредоточенны. Первый зачет по теме 

«клеткап, который кафедра общей биоло-

гии проводила с помощью электронных 

машин «Огонекв, дал неплохие результа-

ты. 

Фото студкора М. Цирлинга 

ЭТИ слова, сказанные древни-

ми римлянами, звучат совре-

менно для каждого нового поко-

ления, вступающего на путь са-

рактика-
мостоятельностн н творчества. 

Весь четвертый год обучения, 
ч ем бы ни был занят студент, он 

живет ожиданием практики. Что 
там, за этим желанным рубежом? 

Выдержат ли мои знания самый главный экза-
мен. - экзамен, у постели больного? 

Практика... Это робость при первой встрече с 

больным и неуверенность, это раскаяние (надо бы 

копить на лекции) н первый успех, бессонные 
ночи дежурств и не дающее покоя • чувство - 

* 

ЛОМНИШЬ, однокурсник, по-

следний день наигей сес-

сии? Как вздох облегчения. На-
конец, все кончилось. Для одних 

удачна; для других - не очень, 

но все баталии с экзамена гора-

-ми отгремели, и мы, студенты 

бывшего 1V курса, закружились 

в иных заботах. Приближалась 
практика. Первая, врачебная, 
особенная. Мы пробуем свои си-

лы в' практической медицгг•не, -
впервые самостоятельно. 

25 июня. Московский вокзал, 

От станции Колпвно 369-й автобус 
довез нас до объединенной боль-
ницы № 33. "Кабинет главного 

врача. Знакомимся. Короткая бе-
седа: Физиономии студентов на-

пряженно-серьезные. Все нете'--

пеливо ждут: куда направит. 

Каждому хочется начать практи-

ку с той специальности, которую 

он больше любит. Мы - хирур-

гию, о ней в основном дг будем 
говорить. 

Колпинская больница - со-

временнле лечебное учреждение с 

интересным и очень доброжёлч-
тельным коллективом врачей. 
Мы - 12 практикантов - всегда 

были в центре их внимания. Нас 
учили' каждый день, каждую ми-

нуту - словом, действием, пове-

дением, но делалось все это на-

столько корректно, что мы ггн 

разу не почувствовали ебя ни-

чего не смыслящими школпрами. 
Мы были для колпинских вра-

чей младшими товарищами, едн- 

номыгиленниками, коллегами, н 

которых они видели свою. неопыт-

ную молодость, н тем охотгтее 

помогали нам. . - ' - 

Практика научила нас много-

му. И прежде всего, в итоге по-

луторамесячной самостоятель-
ной работы мы поняли: в меди-

цине мы не знаем еще очень н 

очень многого, и надо -нам взять 

не один трудный рубеж, прежде 

чем стать хорошими врачами. 

После сессии обычно появля-

ется ощущение, будто • ты все 

знаешь, и при необходимости 
сможешь применить знания в 

деле. Это, к сожалению, не все-

гда так. - 

Надолго запомнился случай, 
который ,произошел с одним из 

нас во время практики по тера-
пии. Был обычный жаркий денн. 

К 14 часам все терапевты отде-
ления ушли на конференцию. 
Остались я и еще одна студенг-

тий учитель 
так ли я поступил? -вызовы по скорой и улыб-

ка твоего больного, уходящего домой здоровым... 

И ни с чем не сравнимое ощущение, которое 

появляется в конце производственной практики: 

«Врачи-это мыв. - 

ка 417, теперь 517-й группы. Си-
дели в ординаторской и просмат-

ривали истории болезни. Вдруг 
постовая сестра распахивает 

дверь: «Больной плохо!в Мы, 
естественно, сразу побежали в 

палату, захватив с собой. тонц-

метр, 

Смотрим, больная в полусдз-
нанин, говорить не может, пульс 

учащен и напряжен. Я обменял-
ся с однокурсницей взглядом: 

«Что делать?в Первая мысль: 

измерить давление. Диагноз по-

ставили чёрез минуту: гггперто-

нинеский криз. Все больные 
смотрят на нас, а мы - на шка-

лу тонометра. Лихорадочно пере-

бираю в голове всю фармаколз-
гию. Безуспешно! Все знании 

сразу куда-то исчезли. Находим 

Каждую 
субботу 
и воскресенье 

выход: студентка снова измеря-

ет давление, а я спокойно (ниче-
го, мол, особенного не произош-

ло) выхожу из палаты н гало-

пом мчусь в ординаторскую; вы-

читываю в справочнике нужные 

в данной ситуации сведения, и я 

том же темпе возвращаюсь в па-

лату. Сразу все стало на свои 

места. Сестра получает от нас 

указания и мы спокойно (на-
сколько это возможно) отпрач-

ляемся в ординаторскую. 

Случай поучителыгый, прав-
да? 

А теперь о хирургии. 9 июля - 

наш первый рабочий день во вто-

ром хирургическом отделении 

колпинской больницы. Мы попа-

ли в настоящий рабочий водово-

рот. Коллектив - великолепный. 
Среди хирургов - двое выпуск-

ников 1-го ЛМИ:.Н. О. Бабков 
и А. М. Литвах, кандидат меди-

цинских наук, заведующий отде-

лением (к сожалению, ои был в 

отпуске). . 

(Окончание на 2-й стр.) 

В' ТВОИХ 
РУкАХ - 
Жизт-1ь 

Если суммировать все впеч1ат-
ления нашей летней производст-
венной практики в медико-сани-
тарной части № 1 города Кали-
нинграда, можно сказать одн1 

слово - здорово! Впервые, ле-

том, мы почувствовали себя на-

стоящими врачами и, пожалуй, 
только сейчас поняли, какую 

трудную, ответственную и благо-
дарную профессию выбрали. 

Многому научились мы на хи-

рургии. .Курировали больных, шли 

к ним и волновались: вдруг что-

нибудь спросят, а ты не зна-

ешь. Это ощущение исчезло л)-

сле первых встреч H очень скоро 

мы привыкли к больным, подру-

жились с ними. Ассистировала 
на операциях; сначала дрожали 

руки; нитки рвались от наших 

неловких движений. Но уже в 

середине цикла мы делали сами 

многие хирургические манипуля-

ции, .самостоятельно вскрывали 

абсцессы, вели прием больных в 

поликлинике. Очень много значи-

ли для нас помощь, советы и 

участие врачей больницы. Одоб-
ряющий взгляд старшего , това-

рища, понимающая улыбка, мяг-

кая похвала рождали у нас уве-

ренность в своих возможностях. 

Интересно ппошла практика по 

акушерству. Никогда не забыть 
первые, самостоятельно принятые 

роды, того счастливого момента, 

когда все твои тревоги и муки 

матери позади, н у тебя 'на ру-

ках только что родившийся че-

ловек, новый гражданин стра-

ны. Кем он будет - неизвестно, 

пока • же он приветствует жизнь 

криком! 
Очень понравилось отношение 

к нам,; студентам, медицинского 

персонала роддома № 5. И вра-

чи н акушерки терпеливо объяс-
няли нам все, с чем мы встре-

чались впервые. Грустно нам бы-
ло расставаться с ними: порабо-
тать бы еще с этими хорошими 

людьми. 

Практикой мы остались до-

вольны. . 

А. ЕРМОЛАЕВА, А. СУВО-
РОВА, студентки 504-й 
группы 
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В Ленинском 
зале 
21 СЕНТЯБРЯ в Ленинском 

зале института состоя-

лось торжественное заседание 

Ученого совета совместно с про- 
фессорско-преподавательским со-

ставом, посвященное 70-летаю 

II, съезда Российской социал-де-

мократической- рабочей партии - 

дате, которую широко отметили 
в этой году коммугнисты Совет= 
ского Союоза и весь наш нарогд. 

«Большевизм существует, как 

течение политической мысли и 

как политическая партия, с 1903 
года» - писал Владимир Ильич 
Ленин. Именно ца втором съезде 

РСДРП была основана партия 

нового типа, построенная на про-

чном фундаменте ленинских при$ 

ципов. 

Зал имени В. И. Ленина тор= 
жестве.нхо убран, на сцене - 
большие букеты красных гвоз-

дик. 
С докладом «II съезд РСДРП 

и его всемирио-историческое зна-

чение» выступил доцент кафедры 
истории КПСС и полвтэкономии 

А. Я. Ратгаузеiр. 
-Борьба -В. И. Ленина 'за со= 

здание единой, идейно ни органи-
зационно сплоченной, пролетар-
ской партии новото.типа... Марк-
систс•ко - ленинская программа, 
принятая вторым съездом РСДРП, 
нацелившая нашу. партию' па 
свержение самодержавия... Зна-
чение сфор.мулированаого в про-

грамме вопроса о диктатуре про-

летариата, как ,орудия стциали- 
стическогЬ преобразования об- 
щесгва... Устав партия, приня-

тый в борьбе с оппортунвстамя, 

роль принципа- демократического 

централизма, ставшего основапо-
лагающнм законом орга.низатион-

ного построения партия... Фак-
ты, хорошо знакомые каждому 

коммунисту яз курса история 

партии. В докладе М. Я. Ратгау-
зера, построенном четко, ясно, 

логично, о.ни были изложены змд-
цноiнально, хорошим литератур-

ны м языком, и вновь привлекли 

к себе внимание слушателей. 

Второй съезд РСДРП оказал 
огромное влияние на' весь даль- 

нейший ход революции в Россия, 
явился поворотным этапом в 

развитии рабочего н всего рево- 

люционно-павабтдительного дви-

жения. Велико международное 

значение съезда и его решений. 
Опыт нашей партии стал достпя-

нием всей международной армии 

пролетарских ревплюцнонеро.в. 

Уже в первой партийной про-

грамме, принятой на II съезде 

Н 70-ЛЕТИЮ 
II съезда РСДРП 

РСДРП, были сформуливотаны 
требования по охране труда и 

здоровья рабочих. И в дальней-
шем во --все программатые доку-

менты партии неизменно вклю-
чались задачи социалистического 

государства в деле охраны на-

родного здоровья. 

Вопросам здравоохранения в 

программах КПСС был посвящен 

второй доклад, с которым вы-

ступил заведующий кафедрой- со-

циальной. гигиены и организации 

здравоохранения злслуж. деятель 

науки РСФСР, профессор -С: Я. 
Фрейдлин. 

Основными требованиями пар-

тии по вопросам охраны здоровья 

трудящихся, выiдвянутыми на 

II съезде РСДРП, были ограниче-

ние рабочего дня васьмью часа-

ми, государственное страхование 

рибочихг воспрещение пользо-

ваться трудом детей. Во второй 
программе, принятой VIII съез-

дом партии в 1919 году, наме-

чался широкий план развития 

здравоохранения в условиях 

строительства социалистическо-
го государства. Впервые в мире 

партия заявила о необходимости 
обеспечения трудящихся общедо- 
ступ!вой, бесплатной и квалифи- 
цироваяной медицинской лечеб-
ной помощью. Решения VIII съез-

да РКП(6) заложили основы про-

филактичеекой направленности 
советского здравоохранения. 

Принятая- XXII съездом КПСС 
новая Программа партии опреде-

лила пути построения . коммуниз-
ма в СССР. Специальный раздел 
Программы посвящен заботе пар-

тии о здоровье и увеличении 

продолжительности ясизни совет- 
скнх людей; поставлена задача 

полного удовлетворения погреб-. 
ности городского н сельского на-

селения во всех видах высоко-
квалифицированиого медицинско-

го обслуживания, с этой целью 

намечается охватить все населе-
ние страны диспансерным на-

блюдением. 
В заключение профессор . С. Я. 

Фрейдлин остановился на успе-

хах, достигнутых в развитии ма-

териалыно-технической базы здра- 
воохранеиня, обеспеченности вга 
чебиымн кадрами, на положи-
тельных сдвигах в здоровье на= 

-селения. 

Интересный доклад, иллюстри-

рованны й специально подготов- 
ленными диапозитивами я табли-
ца-ми,- был выспуптан аудитори-
ей с большим вниманием. 

Ассистент Н. БАЗАНОВ 

ГОСТИ РЕСПУБЛИКИ КОНГО 
27 сентября в нашем инсти-

туте находилась делегация. 

Союза молодежи Народной 
республики Конго. 

Гостей принимали проректор. 
по работе с иностраннымиучя-, 

щимися профессор В. Н. Ткя., 
чук, члены комитета ВЛКСМ 

М. Вахитов, А. Артюигенко, 
председатель профкоме В. Пе-
нтюков. 

Конголезцы ознакомились с 

историей нашего института, с 

научно-педагогической деятель-

ностью его кафедр, с работой 
молодежных организаций. 



пульс 

(Окончание. Начало на 1-г5 стр.)   

Н. О. Бабкоп - хирург пер- 

вой категории. Внешне сдержад, 

несколько замкнут, но за кажу-
щейся непропицаемосты о душа 

по-настоящему доброго человека. 

Мьэ быстро в крепко подружи-

лась с Николаем Осыповичем. 
Много нового рассказали ему о 

жизни 1-го пмп, а он нам --

о своей многолетней работе врача-

хирурга и о втором хирургическом 

отделевии колпинской больницы. 

Мы благодарны еще двум сво-

им учителям на практике - хи-

рургам И. С. Аксельбанту и 

С. М. Эпцгтейнв, 
Иосиф Семенович - отличный 

специалист, хирург первой кате-

гооии н хороший, терпеливы й 
учитель. Мы много раз ассисти• 

ровали с ним, часто смотрели, 

как он оперирует. Он доверяет 

молодым. Как-то на дежурстве 

поступил больной с парапрокти-

том. Было ясно - надо вскры-

вать. Одному из нас очень хоте-

лось сделать это самост оятельнл, 

во было страшновато. И вдруг 

И. С. Аксельбант говорит: «Мой-
ся, Реваз, будешь вскрывать, что 

непонятно - спроса сейчас». 
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Каждую 

субботу 

и воскресенье 

Это предложение было на-

столько приятным, что и сейчас я 

гге нахожу слов, чтобы передать 

свое состояние. А потом довери-

ли сделать аппендэггтомию, вто-

рую, третью... Какой бы простой 
ни была лганнпуляцпя, И. С. Ак-
сельбант всегда учил думать до 

и во время операции, взвегить все 

варианты и из всех возможных 

выбрать наилучший. 
Самый молодой хирург на от-

делении - С. М. Эпштейн. За 
плечами у него нелегкая жизнь: 

работа на заводе, учеба в инсти-

туте, потом клиническая ордина-

тура. Он из тех, кто умеет улы-

баться так, что собеседнику ста-

новится тепло, в легко объяснять 
самое на первый взгляд непонят-

ное. Много раз нам приходи-

лось стоять на операциях в ка-

честве ассистента рядом е С. М 
Эпштейном, н после каждой опе-

рации мы уходили, узнавая что-

ьтбудь новое для себя. 
Постоянно консультирует на 

отделении профессор Т. 0. Ка-
рякина, отменной душат человек. 

Обычно студента от профессора 
отделяет незримая стена в об-
ращении. В разговоре с Т. О. Ка-
рякиной этой стены не ощуща-

ешь. 

Быстро пролетели две недели 

практики по хирургии. Второго 
августа был ее последний пень. 

Но мы остались и работали в 

больнице весь август. 

В сентябре загорелые и .весе-

лые, встпетились v двеоей инсти-

тута. Масса впечатлений, раз-

говоров, новые надежды, новые 

шаги к цели. А вечером, каждую 

субботу н в воскресные дня, мы 
снова отправляемся в Колпино. 
подходим к знакомому зданию, 

которое ничем не отличается от 

других, пас же олго поитягивает, 

как магнит. В ординаторской ни-

чего не изменилось, так же прч-

ветливо н великодушно. встреча-

ют нас хирурги, рассказывают 
больничиъге новости за неделю. 

Заканчивая наши зачетки 

о практике, мы хотим сказать 

большое спасибо нашим колпин-

ским учителя м, главвпачу и все-

му коллективу объединенной 
больницы № 33 за теплое отно-

шение н за то чуткое вниманнр. 

которые мы ощущали каждую 

минуту. 

И. FARAXHHA, P. МИХЕ-
ЛАШВИЛИ, студенты V кур-

са 

На снимках: вверну - момент 

операции. хпайняя справа - сту-

дентка И. Бабахина: в центре -

поофессор Т. О. Карякина и N. С. 
Аксельбант; внизу - Н. О. Баб-
ков. 

Фото Р. Михелашвили 

ИCTOPIiЯ социальной гигие-
ны как предмета препода-

вания в нашей стране начина-

ется с первых лет существования 

советской власти. Реализация ве-

ликих завоеваний революция н 

области охраны здоровья иаселе-

ления и осуществление широких 

оздоровительных мероприятий по-

требовали подготовки врача-про-

филактика. 
Одной из первых в стране кЭ-

федра социальной гигиены быа 
создана в 1923 году в 1•м ЛМИ. 
Ее организатором и первым за-

ведующим был профессор А. Ф. 
Никитив (1873-1965), один из 

ближайших сотрудников и учен-г-

ков выдагошегося советского ги-

гиениста Г. В. Хлопина. Алек-
сандр Федорович, проработавший 
в нашем институте 28 лет, изве-

стен как ученый с многообраз 
выми научными интересами в 

различных областях гигиены --

икольной, профессиональной, а 

в последугогцем и социальной. 
В 1928 году кафедру возгла-

вил блястящнй медицинский пуб-
лицист, автор большого числа 

научных работ по организации 

здравоохранения, профессор 
Г. И. Дембо. Наряду с вырю-

боткой у студентов «социально 

го мышления» у постели больно-
го, ознакомлением с основами 

профилактики, в те годы ш.:о 

активное обучение Ггудущих вра-

чей формам н методам. пред 

стоящей работы на селе я про-

мы шленных предприятиях. 

В программу практических за-

нятий на кафедре входило так 

называемое социальное куриро-

вание, заключавшееся в том, чтя 

студенты представляли историю 

болезни с подробным разбором 
социально-бытовых и профессио-
нальных условий. Социально-бы-
товой анамнез собирался по спе-

циально разработанной схеме. 

Студент должен был посетить 

курируемого больного на дому и 

ознакомиться с методикой пис-

пансерного обслуживания; по 

возможности обследование про-

водилось и по месту работы 
больного. Составленная в таком 

плане история болезни «защи-

щалась» на заключительном прак-

тическом занятия. - 

В 1940 году заведующим ка-

федрой был избран известный 
социал-гигиенист, организатор 

здравоохранения и историк меди-

цины академик - АМН ССС1' 
И. Д. Страшун. На следующий 
год кафедра была переименова-

на в кафедру организации здра-

воохранения. Под руководством 
профессора И. Д. Страшуна бы-
ла изменена программа препода-

вания, в ней появились вопросы, 

связанные с непосредственной 
практической деятельностью вра-

ча. Кроме санитарной статисти-

ки, студенты изучали практику 

организации работы н управле-

ния различными организациями 

здравоохранения (больницей, по-

ликлиникой, сельским врачебным 
участком, санэпидстанцией). Ве-
ликая Отечественная война вы-

звала перестройку работы ка-

федры. Все ассистенты ушли н 

Советскую Армию, из преподава-

телей остался один И. Д. Стра-
шун, который одновременно был 
директором института. В тяже-

лых условиях блокады Ленин-
града институт продолжал гото-

вить врачей. 

Кафедра 
ния. перед 

s: ‚.,i:r:::i::. 

социальной гигиены и организации здравоохране• 
началом кафедрального заседания. 

Здесь готовят 

• 

КАФЕДРЕ --- 

50 

командиров 

здравоохранения_ 

С 1945 -года кафедрой заведу-

ет з. д. гг. профессор С. Я. 
Фрейдлин. 

В послевоенный период кафед-
ра уделяла большое внимание 

дальнейшему совершенствова-

нию методик" преподавания. Дл г 

каждого практического занятия 

были разработаны и ежегодно 

обновлялись методические посо-

бия. В программу производст-

венной практики студентов на-

ряду с другими дисциплинами 

введена как обязательная орга-

низация здравоохранения. Ка-
федра стала широко оснащаться 
наглядными учебными пособия-
ми - схемами, диаграммами, 

.таблицами; диапозитивами, про-

. екционными приборами, вычисли-

те.пъными-машинами. 
В 1956 году кафедра была пе• 

реггменована в кафедру социаль-

ной гигиены и организации здра-
воохранения. В пересмотренной в 

связи с этим программе было 
усилено преподавание вопросов 

социальной гигиенъг. 

Значительное место стала за-

нимать помощь практическим ор-

ганам и учпеждениям здравоох-

ранения. Ежегодно проводятся 

занятия с практическими вра-

чами по актуальным вопросам ор-

ганизации здравоохранения, меди-

цини'кой статистики. 

Широко развернулась научно- 

исследовательская работа и под-

готовка научно-педагогических 

кадров; истоки этой работы на-

чинаются в кружке СНО. Основ-
ными наппавлениями научных ис-

следований явилось изучение зд•:-

ровья населения, в частности, за-

болеваемости. изучение организа-

ции специализированных видов 

медицинской помощи, главным 

образом, в кпупных городах. Пли 
кафедре в 1971 году образована 
проблемная лаборатория по из9-

чению здоровья населения и ор-

ганизации медицинской помощи 

- 

ф Алло! В ы 
Все знают какое это благо -

телефон. Набрал номер и, пожа-

луйста, получил исчерпывающую 

информацию. Как-то понадоби-
лось мне узнать часы работы 
Публичной библиотеки, набрал 
шесть цифр, задал вопрос, а от-

вета не получил: оказывается, 

меня соединили с... медвытрезви-

телем. Впрочем, ничего страшно-

го: просто справочник устарел и 

теперь представляет ценность 

лишь для коллекционеров. 

Примерно такой же сувенир 

для любителей старины - теле-

фонный справочник нашего ин-

ститута, выпущенный в 1964 со-

ду. Имеется, правда, более позд-

нее издание - 1968 года, найти 
которое нам удалось с трупом. 

Более того, обзнлнив с десяток 

кафедр, мы получили типичный 
ответ: «Есть у нас телефонпая 

ошиблись 
кггижечха, но года издания не 

установить, уж очень ветхая». 

Соответственно и сведения в обо-
их справочниках ветхие. Напри-
мер, - телефон 140 (проходная 
с улицы Л. Толстого). Избушки 
давным-давно нет, а номер? Про-
ходная с Петропавловской ули-

цы сохранилась, ее телефон (по 
справочнику) 091. На самом же 

деле это номер телефона котель-

ной. Или звоните вы, к приме-

ру, в штаб ДНД (по справоч-

нику-137), но радость ваша бу-
дет преждевременной и на по-

мощь никто не придет, ибо этот 

номер принадлежит типографии. 
А как же все-таки с ДНД? Наш 
вам совет: звоните к комендан-

ту 11 корпуса - 007, попадете в 

точку. И еще хотим посовето-

вать: не звоните в совет СНО по 

232 - это номер отдела кад-

номером 
ров. 

Может быть, скоро выйдет 
новый справочник и некоторые 

опрометчивые сотрудники выбрл-
сят старые. Конечно, это ваше 

личное дело, товарищи, но мы 

твердо уверены, что истинные кол-

лекционеры так не поступят. 

Судите сами: счастливые обла-
датели справочника за 1964 год 

могут позвонить на кафедру ин-

фекционных болезней, обладатели 
же справочника за 1968 гоп ли-

шены этого удовольствия. Вот, 
что значит полнота коллекции. 

У нас появились новые орга-

низации, развивается телефонная 
сеть. Есть у нас РСУ. Все пре-

красно знают, чем это управле-

ние занимается. Многие кафедры 
уже испытали радость общения 
с ним Но вот молодые кафедры 
не смогут найти в справочнике 

телефонов этой органгзации. 

Во многих газетах сейчас ста-

ло модным устраивать различные 

конкурсы читателей. «Пульс» то-

же может предложить свой ори-

гинальный конкурс типа: «Зага-
дай - позвони». Вот вам номе-

ра: 665 634, 610, 672, 261, 222. 
Фамилии ответивших правильно 

будут напечатаны на первой по-

лосе. Заодно мы с удовольстви-

ем опубликуем информацию от-

ветственных товарищей о том, 

когда конкретно кафедры н кли-

ники получат очередной справоч-

ник, которым можно было бы 
пользоваться, не боясь попасть 

вместо родильного отделения н 

прозекторскую. 

Телефон «Пульса», кстати, 113. 
Это без шуток. 

Л. ЗАБРОДОВ 

в условиях урбанизации (зав. 
И. В. Поляков), 

За последние годы сотрудника-
ми выполнено 337 исследований, 
написано 290 журнальных ста-

тей, подготовлены 41 диссертация 

(в том числе 5 докторских) и 8 
монографий. С 1949 года на ка-
федре обучалось 58 аспирантов 

(25 очно и 33 заочно). 
Кафедра - это прежде всего 

ее люди. На организации здра-

воохранения сложился крепкий, 
любящий свое дело коллектив 

сотрудников, доброжелательных, 
внимательных друг к другу, н 

студентам, к окружающим. 

Соломон Яковлевич Фрейд-
лии - требовательный, взыска-

тельный и строгий руководители. 

Не проходит недели, чтобы прэ-

фессор, прослушав целиком че-

тырехчасовое занятие у аспиран-

та или ассистента, не разобрал 
бы его на очередном заседании 

кафедры. Многим, знающим про-

фессора С. Я. Фрейдлвиа, из-
вестна его организованность, точ-

ность, высокое чувство ответст-

венности. Он всерьез недоволен, 

если на разборе прочитанной им 

лекции у кого-нибудь из сотруд-
ников не оказалось замечания, 
добавлений или советов, как про-

честь лекцию еще лучше, хотя 

глубокие по содержанию, поли-

тически насыщенные, блестягпие 
по форме лекции С. Я. Фрейнд-
лица давно уже стали ведущим 

звеном в преподавании предме-

та. Вышедший в 1963 году де-

сятитъгсячным тиражом «Курс лек-

ций по. организации здравоохра-

нения» С. Я. Фрейдлина очень 

скоро стал библиографической 
редкостью. 

Более 25 лет работают на ка-

федре И. Е. Головчинер, до-

цент заведующая учебной ча-

стью, неизменный партгруппорг в 

замечательный педагог, Г. Г. Вер-
тэ, человек редкой эрудиции и 

трудолюбия, А. Л. Коган - за-

ведующая кабинетом статистики. 

Невозможно представить кафед-
ру без А. П. Ковалевой, прин-

ципиального коммуниста, обая-
тельного человека, без блестя-
щих педагогов доцента Н. С. Со-
коловой, ассистента О. А. Гусе-
ва. 

Студенты в одной из анкет 

назвали кафедру социальной ги-

гиены и организации здравоохра-

нения в числе трек кафедр с наи-

лучшей постановкой учебного 
процесса. И не зря, нанервое. у 

всех после знакомства с этой 
«строгой» кафедрой остается 

ощущение: организация - это 

дело не менее «вкусное» и захва-

тывающее, чем любой другой вид 

творчества. 

Редактор А. СКОРОМЕЦ 

М-41707 Заказ № 2513 

Ордена Трудового 
Красного знамени 

типография им. Вололарского 
Лениздата, Ленинград, 

Фонтанка, 57. 


