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1.Цель и задачи рабочей программы воспитания 

Цель: 

Создание условий для активной жизнедеятельности обучающихся, их гражданского 
самоопределения, профессионального становления и индивидуально-личностной 
самореализации в созидательной деятельности для удовлетворения потребностей в 
нравственном, культурном, интеллектуальном, физическом, социальном и 
профессиональном развитии.  

Задачи: 
• развитие мировоззрения и актуализация системы базовых ценностей личности; 
• приобщение студенчества к общечеловеческим нормам морали, национальным 

устоям и академическим традициям;  
• воспитание уважения к закону, нормам коллективной жизни, развитие 

гражданской и социальной ответственности;  
• обеспечение развития личности и её социально-психологической поддержки, 

формирование личностных качеств, необходимых для эффективной 
профессиональной деятельности;  

• формирование организаторских навыков, творческого потенциала, вовлечение 
обучающихся в процессы саморазвития и самореализации;  

• формирование культуры и этики профессионально общения; 
• воспитание внутренней потребности личности в здоровом образе жизни, 

ответственно отношения к природной и социокультурной среде; 
• повышение уровня культуры безопасного поведения;  
• развитие личностных качеств и установок, социальных навыков и 

управленческих способностей.  

2. Принципы и методологические подходы к организации воспитательной 

деятельности  

2.1. Воспитательная работа на отделении клинической психологии ФГБОУ ВО 
ПСПбГМУ им. И.П. Павлова Минздрава России опирается на принципы, ориентирующие 
воспитание на развитие социально активной, образованной, нравственно и физически 
здоровой личности в изменяющихся условиях жизни современного общества: 

• принцип гуманистической направленности, основанный на соблюдении 
общечеловеческих норм гуманистической морали, интеллигентности и менталитета 
российского гражданина; 

• принцип демократизма, предполагающий реализацию системы воспитания, 
основанной  на педагогике сотрудничества преподавателя и обучающихся; 

• принцип духовности, предполагающий формирование у обучающихся духовных  
потребностей, освоение и приумножение культуры во всех её проявлениях; 

• принцип патриотизма, предполагающий связь между поколениями, воспитание 
гражданских качеств и социальной ответственности за благополучие своей страны; 

•  принцип конкурентоспособности, обеспечивающий формирование личности 
специалиста, способного к динамичной социальной и профессиональной мобильности, 
смене деятельности, нахождению эффективных решений в сложных условиях 
конкурентной борьбы во всех сферах жизнедеятельности; 

• принцип толерантности, предполагающий наличие плюрализма мнений, подходов, 
различных идей для решения одних и тех же проблем, терпимости к мнениям других 
людей,  другому образу жизни и поведению, не выходящему за нормативные требования 
законов; 

• принцип индивидуальности, предполагающий, что система воспитания в 
Университете должна быть индивидуально ориентирована с учетом задатков, 
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возможностей, особенностей каждого обучающегося в процессе его воспитания и 
социализации; 

• принцип вариативности, предполагающий включение различных вариантов 
технологий и содержания воспитания, нацеленности системы воспитания на 
формирование вариативного способа мышления; 

•  принцип эффективности социального взаимодействия, предполагающий 
осуществление воспитания в коллективах различного типа: в студенческой группе, в 
коллективах курса, факультета, Университета в целом. Участие обучающихся в работе 
органов самоуправления, занятиях кружков, секций, студий, научно-исследовательских 
коллективов, общественных и клубных объединениях, что позволяет студентам 
расширить сферу общения, создает условия для конструктивных процессов 
социокультурного самоопределения, адекватной коммуникации, а в целом – сформирует 
навыки социальной адаптации, самореализации. 

2.2. В основу воспитательной работы положен комплекс методологических 
подходов, включающий: аксиологический (ценностно-ориентированный), системный, 
системно-деятельностный, культурологический, проблемно-функциональный, научно-
исследовательский, проектный, ресурсный, здоровьесберегающий и информационный.  

3. Планируемые результаты обучения: 

Изучение рабочей программы воспитания направлено на формирование у 
обучающихся следующих компетенций: 

Универсальные компетенции (УК): 

- способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного 
подхода, вырабатывать стратегию действий (УК-1); 
- способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла (УК-2); 
- способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную 
стратегию для достижения поставленной цели (УК-3); 
- способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе межкультурного 
взаимодействия (УК-5); 
- способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и способы 
ее совершенствования на основе самооценки и образования в течение всей жизни (УК-6); 
- способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для 
обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности (УК-7); 
- способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в профессиональной 
деятельности безопасные условия жизнедеятельности для сохранения природной среды, 
обеспечения устойчивого развития общества, в том числе при угрозе и возникновении 
чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов (УК-8); 
- способен формировать нетерпимое отношение к коррупционному поведению (УК-11). 

Общепрофессиональные компетенции (ОПК):  
- способен осуществлять психолого-профилактическую деятельность среди различных 
категорий населения с целью повышения уровня их психологической грамотности и 
культуры, формирования научно-обоснованных знаний и представлений о роли 
психологии в решении социально- и индивидуально значимых проблем и задач в сфере 
охраны здоровья и смежных с ней областей (ОПК-9); 
 

Код 

формир

уемой 

компете

нции 

Наименование формируемой 

компетенции 

Реализуемое 

направление 

воспитательной 

работы 

Задача воспитательной работы 

УК-1 способен осуществлять 
критический анализ проблемных 

гражданско-
патриотическое 

• развитие личностных 
качеств и установок, социальных 
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ситуаций на основе системного 
подхода, вырабатывать 
стратегию действий 

навыков и управленческих 
способностей 

УК-2 способен управлять проектом на 
всех этапах его жизненного 
цикла 

профессионально-
трудовое 

• формирование 
организаторских навыков, 
творческого потенциала, 
вовлечение обучающихся в 
процессы саморазвития и 
самореализации 

УК-3 способен организовывать и 
руководить работой команды, 
вырабатывая командную 
стратегию для достижения 
поставленной цели 

профессионально-
трудовое 

• формирование 
организаторских навыков, 
творческого потенциала, 
вовлечение обучающихся в 
процессы саморазвития и 
самореализации; 
• развитие личностных 
качеств и установок, социальных 
навыков и управленческих 
способностей 

УК-5 способен анализировать и 
учитывать разнообразие культур 
в процессе межкультурного 
взаимодействия 

культурно-творческое • приобщение студенчества 
к общечеловеческим нормам 
морали, национальным устоям и 
академическим традициям; 
• формирование культуры и 
этики профессионально общения 

УК-6 способен определять и 
реализовывать приоритеты 
собственной деятельности и 
способы ее совершенствования 
на основе самооценки и 
образования в течение всей 
жизни 

профессионально-
трудовое 

• формирование 
организаторских навыков, 
творческого потенциала, 
вовлечение обучающихся в 
процессы саморазвития и 
самореализации 

УК-7 способен поддерживать должный 
уровень физической 
подготовленности для 
обеспечения полноценной 
социальной и профессиональной 
деятельности 

физическое • воспитание внутренней 
потребности личности в здоровом 
образе жизни, ответственно 
отношения к природной и 
социокультурной среде 

УК-8 
 

способен создавать и 
поддерживать в повседневной 
жизни и в профессиональной 
деятельности безопасные 
условия жизнедеятельности для 
сохранения природной среды, 
обеспечения устойчивого 
развития общества, в том числе 
при угрозе и возникновении 
чрезвычайных ситуаций и 
военных конфликтов 

экологическое • повышение уровня 
культуры безопасного поведения 

УК-11 способен формировать 
нетерпимое отношение к 
коррупционному поведению 

гражданско-
патриотическое 

• воспитание уважения к 
закону, нормам коллективной 
жизни, развитие гражданской и 
социальной ответственности 

ОПК-9 
 

способен осуществлять 
психолого-профилактическую 
деятельность среди различных 
категорий населения с целью 
повышения уровня их 
психологической грамотности 
и культуры, формирования 

духовно-нравственное • формирование 
организаторских навыков, 
творческого потенциала, 
вовлечение обучающихся в 
процессы саморазвития и 
самореализации;  

• формирование культуры и 
этики профессионально 
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научно-обоснованных знаний 
и представлений о роли 
психологии в решении 
социально- и индивидуально 
значимых проблем и задач в 
сфере охраны здоровья и 
смежных с ней областей  

общения; 

 

4. Место рабочей программы воспитания в структуре образовательной программы 

Программа воспитания является частью основной профессиональной 
образовательной программы. Рабочая программа воспитания реализуется в течение всего 
периода обучения в виде модулей на следующих дисциплинах: «Введение в 
специальность»; «История (история России, всеобщая история)»; «Педагогика»; «Психология 
безопасности»; «Правоведение»; «Физическая культура»; «Профессиональная этика». 

Рабочая программа воспитания включает в себя представление о воспитании как 
деятельности, направленной на развитие личности, создание условий для 
самоопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно-
нравственных ценностей, формирования чувства патриотизма, гражданственности, 
приверженности к здоровому образу жизни, уважения к закону и правопорядку, 
бережного отношения к культурному наследию, традициям, природе и окружающей 
среде. Рабочая программа воспитания дает представление об условиях развития личности 
в структуре образовательного процесса, планировании и организации внеучебной 
деятельности в ВУЗе. 

Наименование 
дисциплины 

Кафедра 
Семес

тр 
Формируемые 
компетенции 

Введение в 
специальность 

Кафедра общей и 
клинической психологии 

1 УК-1 УК-6 

История (история 
России, всеобщая 
история) 

Кафедра истории 
Отечества 

1 УК-5 

Педагогика 
Кафедра общей и 
клинической психологии 

2 УК-2 УК-3 

Психология 
безопасности 

Кафедра мобилизационной 
подготовки 
здравоохранения и 
медицины катастроф 

2 УК-8 

Правоведение 
Кафедра судебной 
медицины и правоведения 

2 УК-11  

Профессиональная 
этика 

Кафедра общей и 
клинической психологии 

3 УК-5 ОПК-9 

Физическая культура 
и спорт 

Кафедра физического 
воспитания и здоровья  

3 УК-7 

 

  



7 
 

5. Содержание и условия реализации воспитательной работы  

5.1.  Содержание разделов программы воспитания 

№

 

п/

п 

Наименован

ие 

дисциплины 

Наименование 

раздела 

дисциплины 

базовой части 

ФГОС 

Содержание раздела Формируемые 

компетенции 

1. Введение в 
специальность 

Система высшего 
медицинского 
образования, 
история создания 
ПСПбГМУ им. 
И.П. Павлова.  
Миссия 
Университета, его 
традиции. 
Структура 
ВУЗовского 
обучения и 
требования к 
обучению и 
воспитанию 

Основные составляющие 
системы высшего 
профессионального образования. 
Ступени медицинского 
образования, сроки и формы его 
получения. Понятие 
«непрерывное медицинское 
образование». 
История создания ПСПбГМУ им. 
ИП. Павлова, основоположники, 
великие ученые и знаменитые 
личности университета.  Миссия 
университета, его традиции. 
Структура университета и 
требования к обучению и 
воспитанию. Компетентностный 
подход в высшем образовании. 

- способен осуществлять 
критический анализ 
проблемных ситуаций на 
основе системного подхода, 
вырабатывать стратегию 
действий (УК-1); 
- способен определять и 
реализовывать приоритеты 
собственной деятельности и 
способы ее 
совершенствования на основе 
самооценки и образования в 
течение всей жизни (УК-6) 

Тайм-
менеджмент: 
управление 
временем и 
планирование. 

Понятия: тайм-менеджмент, 
целеполагание, цель, 
проактивный и реактивный 
подход к решению задач. 
Расстановка приоритетов. 
Планирование, основные 
правила: регулярность, 
приоритетность, гибкость, 
реалистичность, письменный вид 
(SMART-анализ). Принцип 
Парето и другие методы 
управления временем и 
достижения целей. Понятие 
здоровья. Необходимость 
физической активности в 
условиях интенсивных 
умственных нагрузок. Режим дня, 
составление ежедневного 
расписания и контроль 
выполнения. Типы биоритмов: 
«сова» и «жаворонок». Правила 
эффективного отдыха. 
Правильное питание: общие 
правила. Вредные привычки.  

- способен осуществлять 
критический анализ 
проблемных ситуаций на 
основе системного подхода, 
вырабатывать стратегию 
действий (УК-1); 
- способен определять и 
реализовывать приоритеты 
собственной деятельности и 
способы ее 
совершенствования на основе 
самооценки и образования в 
течение всей жизни (УК-6) 

Публичное 
выступление: 
структура 
выступления, 
техники 
убеждения и 
аргументация. 

Понятие и разделы риторики. 
Подготовка публичного 
выступления. Цель выступления: 
что говорить, как говорить, кто 
говорит, кому говорить, зачем 
говорить, где говорить, когда 
говорить, сколько говорить.  
Структура выступления: 
вступление, основная часть, 
заключение.  
Понятия аргументации и 
дискуссии. Правила убеждения. 

- способен осуществлять 
критический анализ 
проблемных ситуаций на 
основе системного подхода, 
вырабатывать стратегию 
действий (УК-1); 
- способен определять и 
реализовывать приоритеты 
собственной деятельности и 
способы ее 
совершенствования на основе 
самооценки и образования в 
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Категории аргументов для 
убеждения. Модели воздействия 
на оппонента в процессе 
убеждения. Правила 
самопрезентации. Правила 
ведения спора. 

течение всей жизни (УК-6) 

Психолого-
педагогическая 
диагностика 
адаптационного 
потенциала 
обучающихся 

Интеллектуальные ресурсы и 
методы их измерения. 
Личностный адаптационный 
потенциал и методы его оценки. 
Диагностика межличностных 
отношений и факторы риска 
девиантного поведения среди 
молодежи. 

- способен осуществлять 
критический анализ 
проблемных ситуаций на 
основе системного подхода, 
вырабатывать стратегию 
действий (УК-1); 
- способен определять и 
реализовывать приоритеты 
собственной деятельности и 
способы ее 
совершенствования на основе 
самооценки и образования в 
течение всей жизни (УК-6) 

2. История 
(история 
России, 
всеобщая 
история) 

Культурно-
исторические 
аспекты  
развития 
Российской 
Федерации  

Концепции исторического 
процесса. История создания 
Женского медицинского 
института и развитие его на 
протяжении ХХ-XXI веков. 
Российская империя: 
государственное устройство, 
характер и специфика 
политического, экономического, 
социокультурного развития. 
Социальная структура 
российского общества. Начало 
формирования гражданского 
общества в России. Социальные и 
политические истоки 
тоталитаризма. Геополитические 
интересы и приоритеты внешней 
политики России 

- способен анализировать и 
учитывать разнообразие 
культур в процессе 
межкультурного 
взаимодействия (УК-5). 

3. Педагогика  Педагогика как 
наука о 
воспитании.  
Предмет и 
методы 
педагогики. 

Возникновение и развитие 
педагогики. Основные категории 
педагогики. Педагогическая наука 
и педагогическая практика. 
Педагогическая действительность 
и ее изучение. Традиционно-
педагогические методы. 
Педагогический эксперимент. 
Педагогическое тестирование. 
Методы изучения коллективных 
явлений. Количественные методы 
в педагогике.  

 

- способен управлять 
проектом на всех этапах его 
жизненного цикла (УК-2); 
- способен организовывать и 
руководить работой команды, 
вырабатывая командную 
стратегию для достижения 
поставленной цели (УК-3). 

4. Психология 
безопасности 

Методологически
е и правовые 
основы 
безопасности 
жизнедеятельност
и человека. Виды, 
способы и 
средства 
достижения. 
 

Понятие о жизнедеятельности 
человека и среде его обитания. 
Окружающая человека среда, ее 
эволюция и факторы риска. 
Понятие о  безопасности 
жизнедеятельности (БЖД) 
человека: определение, цели, 
задачи, уровни, виды и принципы  
БЖД; подходы, методы, способы 
и средства ее обеспечения; 
нормативно-правовое 

-способен создавать и 
поддерживать в повседневной 
жизни и в профессиональной 
деятельности безопасные 
условия жизнедеятельности 
для сохранения природной 
среды, обеспечения 
устойчивого развития 
общества, в том числе при 
угрозе и возникновении 
чрезвычайных ситуаций и 
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регулирование БЖД. 
Социальные, медико-
биологические, экологические, 
правовые и международные 
аспекты БЖД. Научные основы и 
перспективы развития 
безопасности жизнедеятельности. 

военных конфликтов (УК-8) 

Здоровье 
человека как 
важнейший 
фактор 
безопасности 
жизнедеятельност
и.  

 Оценка воздействия факторов 
среды обитания человека на его 
здоровье. Здоровье человека, как 
один из основных факторов БЖД. 
Факторы среды обитания, 
формирующие здоровье человека 
(режим труда и отдыха, питание, 
физическая культура, семья и 
т.д.), и его разрушающие 
(вредные привычки, 
гиподинамия, заболевания, 
профессиональные вредности и 
т.д.)  
Культура БЖД, механизмы ее 
привития, роль человеческого 
фактора 

-способен создавать и 
поддерживать в повседневной 
жизни и в профессиональной 
деятельности безопасные 
условия жизнедеятельности 
для сохранения природной 
среды, обеспечения 
устойчивого развития 
общества, в том числе при 
угрозе и возникновении 
чрезвычайных ситуаций и 
военных конфликтов (УК-8) 

Терроризм. 
Правила 
поведения 
человека при 
террористических 
атаках. 

Понятие о терроризме, как виде 
социальных ЧС и глобальной 
мировой проблеме. 
Классификация терактов по виду 
используемых средств, характеру 
их применения и способу 
причинения ущерба. Масштабы 
терактов в зависимости от целей 
и способов их осуществления. 
Крупнейшие террористические 
организации мира. Основные 
правила поведения населения, 
оказавшегося в зоне 
террористических атак. 
Особенности терактов, 
оказывающих непосредственное 
влияние на организационные 
принципы и порядок оказания 
медицинской помощи 
пострадавшим. 

-способен создавать и 
поддерживать в повседневной 
жизни и в профессиональной 
деятельности безопасные 
условия жизнедеятельности 
для сохранения природной 
среды, обеспечения 
устойчивого развития 
общества, в том числе при 
угрозе и возникновении 
чрезвычайных ситуаций и 
военных конфликтов (УК-8) 

5. Правоведение Медицинское 
право Российской 
Федерации 

Общие правовые положения и 
организация охраны здоровья 
граждан Российской Федерации.  
Законодательство Российской 
Федерации в сфере 
здравоохранения. 
Конституционные права граждан 
на охрану здоровья.  ФЗ «Основы 
законодательства об охране 
здоровья граждан Российской 
Федерации».  
Права пациентов и их 
нормативно-этическая 
характеристика.  
Правовая и социальная защита 
медицинских работников. 
Понятие врачебной тайны.  

- способен формировать 
нетерпимое отношение к 
коррупционному поведению 
(УК-11); 
 

6. Физическая 
культура и 

Всероссийский 
физкультурно-

Нормативы испытаний (тестов) 
Всероссийского физкультурно-

- способен поддерживать 
должный уровень физической 
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спорт спортивный 
комплекс «Готов 
к труду и 
обороне» (ГТО)» 

спортивного комплекса «Готов к 
труду и обороне» (ГТО)» 

подготовленности для 
обеспечения полноценной 
социальной и 
профессиональной 
деятельности (УК-7) 

Профессионально
-прикладная 
физическая 
подготовка 

Составление и проведение 
комплекса утренней 
гигиенической гимнастики. 
Составление и проведение 
комплекса производственной 
гимнастики для различных 
врачебных специализаций. 
 

- способен поддерживать 
должный уровень физической 
подготовленности для 
обеспечения полноценной 
социальной и 
профессиональной 
деятельности (УК-7) 

7. Профессиональ
ная этика 

Этика как наука о 
морали. Теории 
медицинской 
этики. 

Этический регулятор поведения. 
Нравственные принципы. Идеал. 
Норма. Оценка. Введение в 
медицинскую этику. Кодексы 
поведения. Утилитарные теории. 
Этика добродетели. 
Профессиональная этика. 
Уважение личности. Достойная 
жизнь. Некоторые принципы: не 
навреди; автономия; целостность 
профессии; справедливость. 

- способен анализировать и 
учитывать разнообразие 
культур в процессе 
межкультурного 
взаимодействия (УК-5) 
- способен осуществлять 
психолого-профилактическую 
деятельность среди 
различных категорий 
населения с целью 
повышения уровня их 
психологической грамотности 
и культуры, формирования 
научно-обоснованных знаний 
и представлений о роли 
психологии в решении 
социально- и индивидуально 
значимых проблем и задач в 
сфере охраны здоровья и 
смежных с ней областей 
(ОПК-9) 

5.4. Организация самостоятельной работы в процессе освоения рабочей программы 

воспитания 

5.4.1. Самостоятельная работа студентов предусмотрена в течение всего периода обучения 
студентов и организованна в соответствии с календарным планом воспитательной работы. 
5.4.2. В рамках самостоятельной работы студентов предусмотрены отчёты, презентации, 
электронное портфолио, научно-исследовательная работа, проектная деятельность, 
участие в студенческих научных обществах (СНО). 
5.4.3. Основные направления воспитательной работы: 

• формирование и развитие духовно-нравственных ценностей (ответственные: 
преподаватели, деканы курсов, факультетов, кураторы академических групп, заведующий 
музеем, директор библиотеки); 

•  формирование здоровьесберегающей среды и здорового образа жизни 
(ответственные: преподаватели, кафедра физического воспитания и здоровья, учебно-
оздоровительный комплекс со спортивным клубом); 

•   гражданско-патриотическое воспитание  (ответственные: преподаватели, кафедра 
мобилизационной подготовки здравоохранения и медицины катастроф, кафедра истории 
Отечества, кафедра философии и биоэтики); 

•  формирование психологически комфортной среды (ответственные: преподаватели, 
кафедра общей и клинической психологии, кафедра педагогики и психологии ФПО); 

• формирование современного научного мировоззрения, организация научно-
исследовательской работы обучающихся (ответственные: преподаватели, Студенческое 
научное общество); 
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•  развитие спортивно-массовой работы (ответственные: кафедра физического 
воспитания и здоровья, учебно-оздоровительный комплекс со спортивным клубом, совет 
обучающихся, профсоюзное бюро обучающихся ППО). 

5.4.4. Формы воспитательной работы:  
• по количеству участников – индивидуальные, групповые, массовые; 
• по целевой направленности, позиции участников, объективным воспитательным 

возможностям – мероприятия, ситуационные и деловые игры; 
• по времени проведения – кратковременные, продолжительные, традиционные; 
• по видам деятельности – спортивные, научные, общественные и др.; 
• по результату воспитательной работы – социально значимый результат, 

информационный обмен, выработка решения. 
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6. Оценочные средства для проведения аттестации обучающихся по освоению 

рабочей программы воспитания. 

6.1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе 

освоения программы воспитания и количества академических часов для проведения 

занятий практического типа по разделам  

№ 

п/п 

Наименован

ие 

дисциплины 

Наименование раздела 

дисциплины  

Код контролируемой 

компетенции 

(или ее части)  

Наименование 

оценочного средства 

для  проведения 

занятий, академ. ч 

1. Введение в 
специальность 

Тайм-менеджмент в учебе: 
управление временем и 
планирование. 

УК-1  
УК-6 

Коллоквиум – 1,0 
Доклад – 1,0 
 

Публичное выступление: 
структура выступления, 
техники убеждения и 
аргументация. 

Коллоквиум – 1,0 
 

Психолого-педагогическая 
диагностика учебного и 
адаптационного 
потенциала обучающихся 

Доклад – 1,0 
 

2. История Культурно-исторические 
аспекты  
развития Российской 
Федерации 

УК-5 

Доклад – 1,0 

3.  Педагогика Педагогика как наука о 
воспитании.  Предмет и 
методы педагогики. 

УК-2 
УК-3 

Доклад – 1,0 
 
 

4. Психология 
безопасности 

Здоровье человека как 
важнейший фактор 
безопасности 
жизнедеятельности.  УК-8 

Доклад – 1,0 
 

Терроризм. Правила 
поведения человека при 
террористических атаках. 

Доклад – 1,0 
 

5. Правоведение Медицинское право 
Российской Федерации УК-11 

 

Доклад  – 2,0  
 

Ответственность за 
правонарушения в 
медицине 

Коллоквиум – 1,0 
 

6. Физическая 
культура и 
спорт 

Всероссийский 
физкультурно-спортивный 
комплекс «Готов к труду и 
обороте» (ГТО) 

УК-7 

Сдача нормативов 
испытаний (тестов) 
Всероссийского 
физкультурно-спортивного 
комплекса «Готов к труду 
и обороте» (ГТО) 

Профессионально-
прикладная физическая 
подготовка 

Составление и проведение 
комплекса утренней 
гигиенической 
гимнастики. 
Составление и проведение 
комплекса 
производственной 
гимнастики для различных 
врачебных специализаций. 

7. Профессиональ
ная этика 

Этика как наука о морали. 
Теории медицинской 
этики. 

УК-5 
ОПК-9 

 

Доклады – 1,0 
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6.2. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков и опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования знаний, умений,  навыков и опыта деятельности 

6.3.1.Тематика докладов 

Введение в специальность  

1. Современное высшее образование: цели и ценности. Единство учебного и 
воспитательного процесса.  

2. Новые тенденции и технологии в образования: пути оптимизации образовательного 
процесса в высшем учебном заведении. 

3. Цель и задачи воспитательной деятельности в системе высшего медицинского 
образования. 

4. Целеполагание и как определить свой профессиональный путь.  
5. Формирование научного мировоззрения. Самостоятельная исследовательская 

деятельность студента. 
6. Этические, социальные и нравственные проблемы в деятельности врача. 
7. Мотивация достижения успеха и избегание неудач, их роль в профессиональной 

деятельности врача. 
8. Коммуникативное мастерство врача и эффективность взаимодействия с пациентом. 
9. Профессионально-важные качества врача. 
10. Страх перед аудиторией и способы его преодоления. 

 
История 

1. Концепции исторического процесса.  
2. История создания Женского медицинского института и развитие его на протяжении 
ХХ-XXI веков. Роль и значение поддержаний традиций, сложившихся в университете. 
3. Российская империя: государственное устройство, характер и специфика 
политического, экономического, социокультурного развития.  
4. Социальная структура российского общества.  
5. Формирование гражданского общества в России.  
6. Социальные и политические истоки тоталитаризма.  
7. Геополитические интересы и приоритеты внешней политики России 
8. Реформы в современной России.  
 

Педагогика 

 

1. Педагогика как наука.  История педагогической мысли за рубежом.  
2. Древние мыслители о воспитании (Сократ, Платон, Аристотель). Религиозное 
воспитание в эпоху феодализма. Взгляды на воспитание гуманистов эпохи Возраждения. 
Педагогические идеи социалистов-утопистов.  
3. Педагогическая система Я.А.Коменского и оформление педагогики как научной 
дисциплины. Педагогические воззрения Д.Локка, Ж.-Ж.Руссо, И.-Г.Песталоцци, И.-
Ф.Гербарта, А.Дистервега и их влияние на развитие педагогической мысли.  
4. Развитие народного образования и педагогической науки в России в 18 – начале 20 
века. Характеристика педагогического наследия Н.И.Пирогова, П.Ф.Каптерева, П.Ф. 
Лесгафта, К.Д.Ушинского, В.М.Бехтерева.     
5. Основные направления развития народного образования и педагогической науки в 
России. Педагогическая система А.С.Макаренко. Педагогические идеи 
В.А,Сухомлинского.  
6. Теоретико-методологические проблемы становления новой образовательной 
парадигмы.   Основные тенденции развития общего и профессионального образования.  
7. Законодательство РФ в области образования; основные положения Закона РФ «Об 
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образовании». Проблемы создания государственно-общественной системы управления 
образованием.  
8. Общие закономерности и психолого-педагогические условия общего и 
профессионального развития и саморазвития личности и творческой индивидуальности 
специалиста в процессах образования  
9. Дидактика как теория обучения, ее предмет и задачи. Дидактические 
закономерности и принципы обучения.  
10. Педагогика в преподавательской, медицинской и управленческой деятельности.            
11. Понятие о государственных образовательных стандартах. Федеральные и 
региональные компоненты образовательных стандартов.  
12. Диалектика содержания и форм обучения. Общие формы организации обучения и 
их особенности. 
13. Классификация методов обучения и контроля усвоения содержания образования.  
14. Понятие средств обучения. Учебник, учебное пособие, их структура и психолого-
дидактические требования к изложению содержания программного материала.  
15. Образование как единство воспитания, самовоспитания, обучения и развития 
личности.  
16. Содержательная характеристика воспитания. 
17. Средства и формы педагогической поддержки процесса самопознания и 
самоопределения личности.      
18. Влияние личности преподавателя, стиля его педагогического общения.  
 

Психология безопасности 

1. Понятие о жизнедеятельности людей и ее сферы. 
2. Понятие о безопасности, ее правовая основа, сущность и структурные уровни. 
3. Среда обитания человека и факторы ее риска. 
4. Общая характеристика чрезвычайных ситуаций. 
5. Медико-социальная оценка чрезвычайных ситуаций.  

Правоведение 

1. Социальные права и свободы человека и гражданина. 
2. Социально-медицинская помощь в системе здравоохранения, образования, 
социальной защиты. 
3. Право на занятие медицинской деятельностью в Российской Федерации. 
4. Предпринимательская деятельность в сфере здравоохранения. 
5. Нормативно-правовое регулирование учебной и внеучебной деятельности. 
6. Формирование нетерпимого отношения к коррупционному поведению. 
7. Противодействие применения допинга и борьба с ним. 

Профессиональная этика 

 

1. Этическая тема в жизни человека (по книге Рубинштейна С.Л. «Человек и мир»). 
2. Профессиональные кодексы, хартии, декларации. 
3. Гуманистическая миссия психолога. 
4. Основные этические принципы в работе психолога. 
5. Комиссии и комитеты по этике как контроль деятельности психологов. 
6. Проблема манипулирования в деятельности психолога. 
7. Конфиденциальность и профессиональная тайна в психологии. 
8. Информированное согласие в работе психолога. 
9. Профессиональная этика в работе с детьми. 
10. Этические заповеди арт-терапии в системе психологических практик. 
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11. Профессиональные деформации, «выгорания» и целостность личности психолога. 
12. Психологи и этика популяризации психологического знания. 
13. Искусство в практике и жизни психолога. 
14. Этические проблемы психологических исследований.   
15. Тестирование как исследовательские методики с участием людей. 
16. Психологическое консультирование и его этические аспекты. 
17. Этические принципы в психологическом консультировании. 
18. Психологический анализ и его этические аспекты. 
19. Этические аспекты психологической помощи лицам, страдающим наркоманией и 
алкоголизмом. 
20. Этические проблемы психиатрии. 
21. Наиболее типичные нарушения этики психолога. 
22. Границы компетентности психолога. Границы ответственности психолога и 
клиента. 
23. Этические принципы психолога: принцип уважения и его составляющие. 
24. Этические принципы психолога: принцип компетенции и его составляющие. 
25. Этические принципы психолога: принцип ответственности и его составляющие. 
26. Этические принципы психолога: принцип честности и его составляющие 

 

 
 

Подготовка докладов  проводится студентами на основе материалов основной и 
дополнительной учебной литературы, научной периодической литературы, по результатам 
поиска в ресурсах интернета и представляется в виде презентации.  

6.3.2. Список вопросов для коллоквиума 

Введение в специальность  

1. Что такое управление временем и какое отношение к этому понятию  имеют наши 
жизненные цели? 
2.  В чем суть проактивного и реактивного подходов к жизни?  
3. Назовите основные правила эффективного планирования дня? 
4. Охарактеризуйте структуру выступления: вступление, основная часть, заключение. 
5. Способы упорядочивания и структурирования текста публичного выступления 
6. Понятия и принципы аргументации и дискуссии. Раскройте  правила и виды 
убеждения, которые вы знаете. 
7. Перечислите основные правила создания презентации. Какие вы знаете приемы для    
   создания благоприятного впечатления. 
 

Правоведение 

1. Правовое образование. Его место среди других наук в системе подготовки врача. 
2. Конституция Российской Федерации. Основные права гражданина и человека. 
3. Основные положения «Основ законодательства об охране здоровья граждан в 

Российской Федерации»» 
4. Профессиональные обязанности и права лечащего врача 
5. Права граждан в области охраны здоровья. 
6. Меры социальной защиты учащейся молодежи. 
7. Статус лечащего врача, его права и обязанности. 
8. Деонтология в практической деятельности врача. 
9. Права инвалидов в области охраны здоровья. 
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10. Права и льготы несовершеннолетних в области трудового права. 
11. Коллективный договор. 
12. Виды дисциплинарных взысканий и порядок их применения. 

6.3.3. Нормативы испытаний (тестов) Всероссийского физкультурно-спортивного 

комплекса «Готов к труду и обороне» 

Физическая физкультура и спорт 

Нормативы испытаний (тестов) Всероссийского физкультурно-спортивного 
комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО)» выполняются в соответствии с Приказом 
Министерства спорта Российской Федерации от 12 февраля 2019 г. № 90 «Об 
утверждении государственных требований Всероссийского физкультурно-спортивного 
комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО)».  

Составление и проведение комплекса утренней гигиенической гимнастики. 
Составление и проведение комплекса производственной гимнастики для различных 
врачебных специализаций. 

 
 

6.3.4. Перечень вопросов к зачету (экзамену) 

Введение в специальность 

1. Планирование учебного времени. Понятия: тайм-менеджмент, целеполагание, цель. 
Что такое управление временем? Какое отношение к этому понятию имеют наши 
жизненные цели? 

2. В чем суть проактивного и реактивного подходов к жизни? Как понять, какой 
подход у какого-либо конкретного человека? 

3. Режим дня, составление ежедневного расписания и контроль выполнения. Назовите 
основные правила эффективного планирования дня? 

4. В чем заключается смысл расстановки приоритетов? Принцип Парето и другие 
методы управления временем и достижения целей. 

5. Что требуется учесть при подготовке к публичному выступлению. Способы 
упорядочивания и структурирования текста публичного выступления. 

6. Для чего нужно вступление и какое время ему должно быть отведено в публичном 
выступлении? Какова главная задача основной части публичного  выступления 

7. Для чего нужна заключительная часть публичного выступления?  Перечислите 
компоненты, которые нужно учесть в заключительной части публичного 
выступления.  

8. Раскройте  правила и виды убеждения, которые вы знаете. 
9. Понятие и разделы риторики. Какие вы знаете модели воздействия на оппонента в 

процессе  убеждения? 
10. Дайте определение самопрезентации. Какие вы знаете приемы для создания 

благоприятного впечатления. Какие правила оформления презентации вы знаете? 
Какое оптимальное количество цветов должно быть использовано в  презентации? 

11. Формирование научного мировоззрения. Самостоятельная исследовательская 
деятельность студентов. 

12. Дайте определение понятия «спор». Какие правила ведения спора вы знаете. 
13. Назовите стадии адаптации в социальной среде. Как лучше адаптироваться к 

обучению в вузе? 

История 

1. Концепции исторического процесса.  
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2. История создания Женского медицинского института и развитие его на протяжении 
ХХ-XXI веков. Роль и значение поддержаний традиций, сложившихся в университете. 
3. Российская империя: государственное устройство, характер и специфика 
политического, экономического, социокультурного развития.  
4. Социальная структура российского общества.  
5. Формирование гражданского общества в России.  
6. Социальные и политические истоки тоталитаризма.  
7. Геополитические интересы и приоритеты внешней политики России 
8. Реформы в современной России.  

 

Педагогика 

1. Педагогика как наука.  История педагогической мысли за рубежом.  
2. Гуманистическая и культурообразующая функции личностно ориентированного 
образования. Принцип преемственности содержания образования и развития личности на 
разных уровнях образования. 
3. Законодательство РФ в области образования; основные положения Закона РФ «Об 
образовании». Проблемы создания государственно-общественной системы управления 
образованием.  
4. Роль педагогического сообщества, педагогического коллектива, родителей, 
общественных объединений учащихся, студентов в управлении образованием. Лицензирование, 
аккредитация, аттестация преподавателей. 
5. Понятие педагогики. Взаимосвязь педагогики с философией, психологией, физиологией, 
медициной и другими науками. Педагогическая антропология.  
6. Структура педагогической науки. Педагогическая теория и инновационный 
практический опыт преподавателей как источники повышения качества образования.  
7. Психофизиологические, психологические, социальные, возрастные и личностные 
особенности обучающихся в профессиональном образовательном учреждении, их влияние на 
процесс и результаты обучения, воспитания и развития.  
8. Общие закономерности и психолого-педагогические условия общего и 
профессионального развития и саморазвития личности и творческой индивидуальности 
специалиста в процессах образования  
9. Структурные звенья педагогической системы.  
10. Дидактика как теория обучения, ее предмет и задачи. Дидактические закономерности и 
принципы обучения.  
11. Принципы традиционного обучения.  
12. Педагогика в преподавательской, медицинской и управленческой деятельности.            
13. Современные образовательные ценности. Понятие целей обучения.  
14. Соотношение цели обучения и задачи или задания; неправомерность подмены цели 
обучающегося задачей преподавателя.  
15. Характеристика основной цели профессионального образования.  

Психология безопасности 

1. Какова цель изучения безопасности жизнедеятельности? 
2. Какие мероприятия составляют основу безопасности жизнедеятельности? 
3. Назовите методы контроля безопасности. 
4. Каковы особенности воздействия человека на окружающую среду? 
5. Здоровье человека, как один из основных факторов безопасности 

жизнедеятельности. 
6. Факторы среды обитания, формирующие здоровье человека.  
7. Понятие о терроризме, как виде социальных ЧС и глобальной мировой проблеме. 
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8. Классификация терактов по виду используемых средств, характеру их применения и 
способу причинения ущерба. 

9. Основные правила поведения населения, оказавшегося в зоне террористических 
атак.  

10. Особенности терактов, оказывающих непосредственное влияние на 
организационные принципы и порядок оказания медицинской помощи 
пострадавшим. 

Правоведение 

1. Права граждан в области охраны здоровья. 
2. Меры социальной защиты учащейся молодежи. 
3. Статус лечащего врача, его права и обязанности. 
4. Деонтология в практической деятельности врача. 
5. Права инвалидов в области охраны здоровья. 
6. Права и льготы несовершеннолетних в области трудового права. 
7. Виды дисциплинарных взысканий и порядок их применения. 
8. Формирование нетерпимого отношения к коррупционному поведению. 
9. Противодействие применения допинга и борьба с ним. 

Профессиональная этика 

1. Этика как наука о морали. Этический регулятор поведения. Нравственные 
принципы. 

2. Утилитарные теории медицинской этики.  
3. Этика добродетели, ее отличие от других теорий медицинской этики.  
4. Принципы медицинской этики.   
5. Этические проблемы пренатального периода. Личностный статус эмбриона и 

зародыша. Аборт. 
6. Информация и согласие. История формирования и применения правила 

информированного согласия.  
7. Эволюция отношения к врачебной тайне. Современные трактовки врачебной 

тайны. 
8. Этические проблемы старения: независимость и возрастные нарушения. 
9. Этика и мультикультурные проблемы. Компетентность и уважение к культуре 

клиента. 
10. Трудности во время консультирования: модель принятия этичных решений с 

учетом анализа контекстуальных переменных и этических кодексов 
11. Осознание потребностей как путь формирования моральных ценностей.  
12. Основные этические принципы в работе психолога.  
13. Конфиденциальность и профессиональная тайна в психологии. 
14. Этические аспекты психологической помощи асоциальным группам населения. 
15. Профессиональная этика в работе с детьми. 
16. Этика общения с умирающими. 
17. Этические аспекты психологической помощи наркозависимым и алкоголикам. 
18. Этические проблемы постнатального периода. Права при рождении. Дилеммы 

после родов. Решения родителей в отношении вариантов лечения ребенка.   
19. Этические проблемы в психиатрии: стигматизация.   
20. Этические проблемы в психиатрии: недобровольное лечение.  
21. Подходы к старению: смертность как благо. Ресурсы, пожилые и качество жизни.  
22. Конфиденциальность в рамках ВИЧ/СПИДа. Раскрытие ВИЧ-положительного 

статуса. 
23. Зависимые для клинических исследований контингенты населения.  
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24. Этика и медицинские исследования. Фазы исследования. Конфликт интересов. 
25. Обсуждение с пациентом ограничений конфиденциальности.  
26. Проблема стигматизации лиц, страдающих наркоманией 
27. Правила и этические нормы в работе с пожилыми людьми. 
28. Этические аспекты психологической помощи беременным наркозависимым 

женщинам. 
29. Проблемы соблюдения этических принципов в детской и подростковой 

психотерапии. 
30. Моральные проблемы, возникающие при трансплантации органов и тканей 

человека. 
31. Этика и проблемы эвтаназии. 

 

6.3. Формы контроля: 

6.3.1. Получение зачёта (экзамена) по следующим дисциплинам: «Введение в 
специальность», «История», «Педагогика», «Психология безопасности», «Правоведение», 
«Физическая культура и спорт», «Профессиональная этика». 
 

Дисциплина Код 

формиру

емой 

компете

нции 

Семестр Реализуемое 

направление 

воспитательной 

работы 

Форма 

контроля 

Оценочные 

средства 

Введение в 
специальность 

УК-1 
УК-6 

1 гражданско-
патриотическое; 

профессионально-
трудовое 

Зачёт Перечень 
вопросов к 
зачёту 

История УК-5 1 культурно-
творческое 

Экзамен Перечень 
вопросов к 
экзамену 

Педагогика УК-2 
УК-3 

2 профессионально-
трудовое 

Зачёт Перечень 
вопросов к 
зачёту 

Психология 
безопасности 

УК-8 3 экологическое Зачёт Перечень 
вопросов к 
зачёту 

Правоведение  УК-11 
ОПК-1 

3 гражданско-
патриотическое; 

духовно-
нравственное 

Зачёт Перечень 
вопросов к 
зачёту 

Физическая 
культура и спорт 

УК-7 3 физическое Зачёт Сдача 
нормативов 
(тестов) 
ГТО 

Профессиональная 
этика 

УК-5 
ОПК-9 

3 духовно-
нравственное 

Экзамен  Перечень 
вопросов к 
экзамену 

7. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для 

освоения программы воспитания 

Основная литература: 

1. Загвязинский, В. И.  Теория обучения и воспитания : учебник и практикум для 
вузов / В. И. Загвязинский, И. Н. Емельянова. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : 
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Издательство Юрайт, 2020. — 230 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-9916-9831-
3. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/449911 (дата 
обращения: 13.02.2021). 
2. Канке, В. А.  Теория обучения и воспитания : учебник и практикум / В. А. Канке. 
— Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 297 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-
5-534-01217-0. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/450651   (дата обращения: 13.02.2021). 
3. Маленкова, Л. И. Теория и методика воспитания : учебник / Л.И. Маленкова ; под 
ред. П.И. Пидкасистого. — Москва : ИНФРА-М, 2020. — 483 с. — (Высшее образование: 
Бакалавриат). — DOI 10.12737/1039193. - ISBN 978-5-16-015505-0. - Текст : электронный. 
- URL: https://znanium.com/catalog/product/1039193 (дата обращения: 13.02.2021).  
4. Ходусов, А. Н. Педагогика воспитания: теория, методология, технология, методика 
: учебник / А.Н. Ходусов. — 2-е изд., доп. — Москва : ИНФРА-М, 2019. — 405 с. + Доп. 
материалы [Электронный ресурс; Режим доступа http://new.znanium.com]. — (Высшее 
образование: Бакалавриат). — www.dx.doi.org/10.12737/25027. - ISBN 978-5-16-012849-8. - 
Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1039198 (дата обращения: 
13.02.2021).  
5. Безопасность медицинских работников и пациентов в медицинских организациях // 
Учебно-методическое пособие для студентов к практическим занятиям по дисциплине 
«Безопасность жизнедеятельности. Медицина катастроф».  РИЦ ПСПбГМУ, 2019. - 63 с. 
6. Биоэтика  : учебник / Н. Н. Седова ; Волгоград. гос. мед. ун-т. - М. : КНОРУС, 2019. – 
215 c. 
7.Формирование профессиональных компетенций студентов медицинских вузов по 
дисциплине "Физическая культура" в процессе подготовки к выполнению нормативов 
комплекса ГТО [Текст] : метод. пособие / [Н. В. Сивас и др. ; под ред. Н. В. Сивас] ; 
Первый Санкт-Петербург. гос. мед. ун-т им. акад. И. П. Павлова, каф. физ. воспитания и 
здоровья. - СПб. : РИЦ ПСПбГМУ, 2018. - 38 с. – 74 экз. 
 

Дополнительная литература: 

1. Акимова, Л. А. Методика обучения и воспитания безопасности жизнедеятельности 
в образовательных организациях : учебник для вузов / Л. А. Акимова, Е. Е. Лутовина. — 
2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 336 с. — (Высшее 
образование). — ISBN 978-5-534-11985-5. — URL : https://urait.ru/bcode/457178 
2. Бакшаева, Н. А. Психология мотивации студентов : учебное пособие для вузов / Н. 
А. Бакшаева, А. А. Вербицкий. — 2-е изд., стер. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. 
— 170 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-08576-1. — URL : 
https://urait.ru/bcode/452093 (дата обращения: 13.02.2021). 
3. Белякова, Е. Г. Психолого-педагогический мониторинг : учебное пособие для вузов 
/ Е. Г. Белякова, Т. А. Строкова. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 243 с. — 
(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-01054-1. — URL : https://urait.ru/bcode/451789 
4. Десяева, Н. Д. Академическая коммуникация : учебник для вузов / Н. Д. Десяева. 
— 2-е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 150 с. — (Высшее образование). — 
ISBN 978-5-534-11434-8. — URL : https://urait.ru/bcode/456951 (дата обращения: 
13.02.2021). 
5. Иванков, Ч. Т. Технология физического воспитания в высших учебных заведениях / Ч. 
Т. Иванков, С. А. Литвинов. — 2-е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 103 с. 
— (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-11441-6. — URL : 
https://urait.ru/bcode/456948 (дата обращения: 14.02.2021). 
6. Клейберг, Ю. А. Психология девиантного поведения : учебник и практикум для 
вузов / Ю. А. Клейберг. — 5-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 
2020. — 290 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-00231-7. — URL : 
https://urait.ru/bcode/449825 (дата обращения: 14.02.2021). 



21 
 

7. Манжелей, И. В. Педагогика физического воспитания : учебное пособие для вузов / И. 
В. Манжелей. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 182 с. 
— (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-09508-1. — URL : 
https://urait.ru/bcode/455245(дата обращения: 14.02.2021). 
8. Матис, В. И. Педагогика межнационального общения : учебник для вузов / В. И. Матис. 
— 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 343 с. — (Высшее 
образование). — ISBN 978-5-534-13121-5. — URL : https://urait.ru/bcode/449240(дата 
обращения: 14.02.2021). 
 

8. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 

образовательного процесса по программе воспитания, включая перечень 

программного обеспечения и информационных справочных систем 

Программное обеспечение ФГБОУ ВО ПСПБГМУ им. И.П. Павлова, являющееся 
частью электронной информационно-образовательной среды и базирующееся на 
телекоммуникационных технологиях: 

• база тестовых заданий и справочных материалов создана, реализованная на 
платформе AcademicNT (Электронная информационно-образовательная среда 
Университет ИТМО); 
• электронное расписание «Галактика РУЗ»; 
• система автоматизации библиотек «ИРБИС»; 
• ПК УНД. 

 

9. Материально-техническая база, необходимая для осуществления образовательного 

процесса по рабочей программе воспитания 

Наименование объекта, подтверждающего 
наличие материально-технического 
обеспечения, с перечнем основного 

оборудования 

Адрес (местоположение) объекта, 
подтверждающего наличие материально-

технического обеспечения (с указанием номера 
такого объекта в соответствии с документами по 

технической инвентаризации) 
Кафедра общей и клинической психологии. 

Учебная аудитория №1  

Доска для письма маркером – 1шт. 
Стулья – 26шт. 
Кресло компьютерное– 1шт. 
Письменный стол – 14шт. 
Удлинитель – 1шт. 
Ноутбук – 1шт. 
Проектор – 1шт. 

197022,  
г. Санкт-Петербург, ул. Льва Толстого, д. 17 лит. А. 
Здание клиники нефрологии и урологии, 1 этаж 
(ПИБ №44,45,46) 
 

Кафедра истории 

Аудитория № 2 

Доска – 1шт 
Стол – 17шт. 
Стулья – 35шт 
Экран – 1шт. 
Ноутбук -1 шт 
Проектор -1 шт 

197022,  
г.  Санкт-Петербург, улица Льва Толстого, д.6-8,  
лит. К,  Здание учебно-хозяйственного корпуса,  № 
187, (3 этаж) 
 

Кафедра мобилизационной подготовки 

здравоохранения и медицины катастроф. 

Учебный класс № 1  

Стол - 27 шт.  
Стул - 55 шт. 
Ноутбук  – 1 шт.  
Экран -  1 шт. 
Доска  - 1 шт. 

197022,  
г. Санкт-Петербург, улица Льва Толстого, д.6-8,  
лит A, первый учебный корпус, № 250  (4 этаж) 
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Проектор – 1 шт.. 

Кафедра судебной медицины и 

правоведения. 

Учебная комната № 1 

Стол учебный -9 шт. 
Стол преподавателя 1 шт. 
 Стулья -26 шт.  
Шкаф – витрина -3 шт.  
Шкаф для наглядных пособий- 1шт.  
Доска магнитно- маркерная 1шт. 

197022, 
 г. Санкт-Петербург, улица Льва Толстого, д. 6-8, 
литера И, «Анатомический корпус» (2 этаж), 
помещение 321  
 

Кафедра физического воспитания и 

здоровья. 

Спортивный зал № 2 

Коврики гимнастические – 25 шт. 
Скамейки гимнастические – 15 шт.  
Маты – 15 шт. 
 

Бассейн  

Дорожки разделительные – 4 шт. 
Скамейка гимнастическая – 15 шт. 
Стул – 2 шт.  
Стол – 1шт. 
Секундомер настенный – 1 шт. 
Часы настенные – 1 шт. 

197022,  
г.  Санкт-Петербург, ул. Льва Толстого д. 6-8, лит. 
Ч,  
учебно-оздоровительный комплекс со спортивным 
комплексом 
  

Библиотека  

 

197022, 
Г. Санкт-Петербург, ул. Льва Толстого, д. 6-8, 
лит.Б, Здание второго учебного корпуса 

Музей 197022, 
Г. Санкт-Петербург, ул. Льва Толстого, д. 6-8, лит. 
И, корпус №30 

Помещение для работы органов 

студенческого 

самоуправления 

197101, 
г. Санкт-Петербург, Большая Монетная улица, д.34, 
лит. А, общежитие №3 
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 Куратор отделения клинической психологии д.м.н., профессор Родыгина Ю.К. 
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