
Сведения о потребности в работниках, наличии свободных рабочих мест (вакантных должностей)
На март 2021 года

ИНН 3911011965 КПП 391101001 ОКПО 94041666 ОКАТО 27730000 ОКОГУ 2300229

Наименование юридического лнца/нндивндуального предпрнннмателя/физнческого лица (нужное подчеркнуть)__________________________________________
ГБУЗ КО "СОВЕТСКАЯ ЦЕНТРАЛЬНАЯ ГОРОДСКАЯ БОЛЬНИЦА”

Юридический адрес 238750, Калининградская область, г.Советск, ул.9 января, д.1Э__________________________________________________________

Адрес индивидуального предпринимателя/физического лица 238750, Калининградская область, г.Советск, ул.9 января, д. 13___________________

Адрес (место нахождения) 238750, Калининградская область, г.Советск, ул.9 января, д.13____________________________________________________

Номер контактного телефона 8(4012) 994800, добав.2_______________________________________________________________________________________

Фамилия, имя, отчество представителя работодателя Синельникова Нелли Николаевна_____________________________________________________

Проезд (вид транспорта, название остановки)___________________________________________________________________________________________________________________________

Организационно-правовая форма юридического лица____________________________________________________________________ ________________

Форма собственности: государственная, муниципальная, частная, общественные объединения или организации (нужное подчеркнуть)

Вид экономической деятельности (по ОКВЭД) деятельность больничных организаций______________________________________________________

Социальные гарантии работникам: медицинское обслуживание, санаторно-курортное обеспечение, обеспечение детскими дошкольными 
учреждениями, условия для приема пищи во время перерыва (нужное подчеркнуть)



Наименование 
профессии (специаль­

ности), должности

Квалификация Необх
0-

димое
коли­

чество
работ­
ников

Характер
работы

Заработная 
плата (доход)

Режим работы Профес-
сионально-
квалифи-

кационные
требования,

образо­
вание,

дополни­
тельные
навыки,

опыт
работы

Дополнительные поже­
лания к кандидатуре 

работника

Предоставление 
дополнительных 

социальных гарантий 
работнику

постоянная, 
временная, по 
совместитель­

ству, сезон­
ная, надомная

нормальная 
продолжи­
тельность 
рабочего 
времени, 

ненормирован­
ный рабочий 

день, работа в 
режиме гибкого 

рабочего 
времени, сокра­
щенная продол­

жительность 
рабочего 
времени, 

сменная работа, 
вахтовым 
методом

начало
работы

окончан
ие

работы

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Врач -
офтальмолог офтальмология 1 постоянная От 40000

ЗЗчасовая
рабочая
неделя 8-00 14-36 Высшее

желателен опыт 
работы, сертификат 
специалиста или 
свидетельство об 
аккредитации

Полный соц. пакет 
Жителям из других 
регионов 
предоставляется 
жилье и подъемные 
средства в размере от 
1,8 млн.руб.

Врач -
оториноларинголо
г

оториноларинго
логия 1 постоянная От 40000

ЗЗчасовая
рабочая
неделя 8-00 14-36 Высшее

желателен опыт 
работы, сертификат 
специалиста или 
свидетельство об 
аккредитации

Полный соц. пакет 
Жителям из других 
регионов 
предоставляется 
жилье и подъемные 
средства в размере от 
1,8 млн.руб.



Врач-
гастроэнтеролог

гастроэнтеролог
ИЯ 1 постоянная От 40000

ЗЗчасовая
рабочая
неделя 8-00 14-36 Высшее

желателен опыт 
работы, сертификат 
специалиста или 
свидетельство об 
аккредитации

Полный соц. пакет 
Жителям из других 
регионов 
предоставляется 
жилье и подъемные 
средства в размере от 
1,44 млн. руб .

Врач -терапевт 
(дежурант), . 
терапевтическо е 
отделение Лечебное дело 2 постоянная От 40000

39 часовая
рабочая
неделя 8-00 8-00 Высшее

желателен опыт 
работы, сертификат 
специалиста или 
свидетельство об 
аккредитации

Полный соц. пакет 
Жителям из других 
регионов 
предоставляется 
жилье и подъемные 
средства в размере от 
1,5 млн.руб..

врач-клинической
лабораторной
диагностики

Клиническая
лабораторная
диагностика 1 постоянная От 40000

36 часовая
рабочая
неделя 8-00 15-42 Высшее

желателен опыт 
работы, сертификат 
специалиста или 
свидетельство об 
аккредитации

Полный соц. пакет 
Жителям из других 
регионов 
предоставляется 
жилье и подъемные 
средства в размере 
от. 1,2 млн. руб .

врач-рентгенолог рентгенология 1 постоянная От 40000

30 часовая
рабочая
неделя 8-00 14-00 Высшее

желателен опыт 
работы, сертификат 
специалиста или 
свидетельство об 
аккредитации

Полный соц. пакет 
Жителям из других 
регионов 
предоставляется 
жилье и подъемные 
средства в размере от 
1,6 млн. руб .



Врач-педиатр
участковый

Педиатрия 2 постоянная От 45 ООО в 
зависимост 
и от
нагрузки

39 часовая
рабочая
неделя

8-00 16-18 Высшее желателен опыт 
работы, сертификат 
специалиста или 
свидетельство об 
аккредитации

Полный соц.пакет. 
Жителям из других 
регионов 
предоставляется 
жилье и подъемные 
средства в размере от 
1,8 млн руб.

Врач-терапевт
участковый

Терапия 3 постоянная От 45000 
в
зависимост 
и от
нагрузки

39 часовая
рабочая
неделя

8-00 16-18 Высшее желателен опыт 
работы, сертификат 
специалиста или 
свидетельство об 
аккредитации

Полный соц.пакет. 
Жителям из других 
регионов, 
предоставляется 
жилье и подъемные 
средства в размере от 
1,8 млн руб.

Врач-онколог Онкология
1 постоянная От 40000

33 часовая
рабочая
неделя 8-00 14-36 Высшее

желателен опыт 
работы, сертификат 
специалиста или 
свидетельство об 
аккредитации

Полный соц. пакет 
Жителям из других 
регионов 
предоставляется 
жилье и подъемные 
средства в размере от 
1,8 млн. руб .

Врач-детский
хирург

Детская
хирургия 1 постоянная От 40000

33 часовая
рабочая
неделя 8-00 14-36 Высшее

желателен опыт 
работы, сертификат 
специалиста или 
свидетельство об 
аккредитации

Полный соц. пакет 
Жителям из других 
регионов 
предоставляется 
жилье и подъемные 
средства в размере от 
1,8 млн. руб .



Врач-
анестезиолог-
реаниматолог

Анестезиология
и
реаниматология

1 постоянная От 40000 36-часовая
рабочая
неделя

8-00 8-00 Высшее желателен опыт 
работы, сертификат 
специалиста или 
свидетельство об 
аккредитации

Полный соц.пакет. 
Жителям из других 
регионов, 
предоставляется 
жилье и подъемные 
средства в размере от 
1,8 млн.руб.

16 ” марта 2021 г.

/

А ТI л а ь н ы и  в р а ч А . 1 . Химохина



Государственное бюджетное учреждение здравоохранения 
Калининградской области 

« СОВЕТСКАЯ ЦЕНТРАЛЬНАЯ ГОРОДСКАЯ БОЛЬНИЦА»

Структура ГБУЗ КО «Советская центральная городская больница»

1. Общебольничный медицинский персонал

2. Поликлиника для взрослого населения (285 посещений в смену)
(238750, Калининградская область, г. Советск, ул. Гоголя, д. 12)

3. Детская поликлиника( 146 посещений в смену)
(Калиниградское шоссе 16 г)

4. Женская консультация (75 посещений в смену)
(238750, Калининградская область, г. Советск, ул. Луначарского, д. 22)

5. Центр Здоровья (25 посещений в смену)
(238750, Калининградская область, г. Советск, ул. Гоголя, д. 12)

6. Стационар на 100 коек
(238750, Калининградская область, г. Советск, ул. 9-го Января, д. 13)

7 Дневной стационар на 54 койки
(238750, Калининградская область, г. Советск, ул. 9-го Января, д. 13)

8. Педиатрическое отделение на 15 круглосуточных коек (в том числе 1 койка 
сестринского ухода) и 24 койки дневного стационара.
(238750, Калининградская область, г. Советск, ул. Искры, д. 36)

9. Акушерский стационарнакруглосуточных 30 коек и 30 коек дневного стационара.
(238750, Калининградская область, г. Советск, ул. Серова, д. 9,11)

10. Патологоанатомическое отделение
(238750, Калининградская область, г. Советск, ул. Чапаева, д. 6а)

11. Отделение лучевой диагностики
(238750, Калининградская область, г. Советск, ул. Гоголя, д. 12)

12. Клинико-диагностическая лаборатория
(238750, Калининградская область, г. Советск, ул. Свободы, д. 6)

13. Аптека
(238750, Калининградская облас?пъ, г. Советск, ул. Калининградское шоссе, д. 16г)

14. Отделение медицинской статистики



15. Общебольничный немедицинский персонал

16.Административно-хозяйственное отделение
(238750, Калининградская область, г. Советск, ул.9-го Января, д. 13)

17. Гараж
(238750, Калининградская область, г. Советск, у  л.9-го Января, д. 13)

18. Хозрасчетный отдел
(238750, Калининградская область, г. Советск, ул. Гоголя, д. 12)

Советская ЦГБ является самым крупным учреждением востока области, оказывает 
медицинскую помощь жителям города Советска, а также по некоторым профилям 
жителям Славского, Неманского и Краснознаменского районов.

Для решения вопроса кадрового дефицита администрация ГБУЗ КО «Советская ЦГБ» 
предоставляет жильё врачам и среднему персоналу, прибывшим из других регионов и 
оказывает меры социальной поддержки в виде выплаты подъемных средств при первом 
трудоустройстве. В 2020г в Советскую ЦГБ были трудоустроены 4 врача-специалиста из 
Мордовии, Башкортостана, Свердловской области, 4 медицинские сестры из Мурманской, 
Читинской, Амурской и Омской областей.

В фонде ГБУЗ КО «Советская ЦГБ» имеется 12 служебных квартир. При отсутствии 
свободных служебных квартир администрация ГБУЗ КО «Советская ЦГБ» арендует 
жильё для врачей и среднего медицинского персонала. В настоящий момент арендованное 
жильё предоставлено 21 сотруднику.

Размер выплаты при первом трудоустройстве зависит от занимаемой должности. В 
таблице вакансий указаны примерные суммы. При этом с сотрудником заключается 
договор о трудоустройстве в учреждении не менее, чем на 5 лет. В случае досрочного 
увольнения работник возвращает полученные средства пропорционально 
неотработанному времени.


