
ГБУЗ МО  

«Коломенская центральная 

районная больница» 



НАША ИСТОРИЯ  

1930-2021 



В составе 12 поликлиник общей 

мощностью 1949 посещений  в смену 

Стационарная помощь оказывается  

по 27 профилям 

Коечный фонд  круглосуточного 

стационара –860 коек  

Коечный фонд дневного стационара  

– 198 коек 

ХАРАКТЕРИСТИКА 



            Всего работает 2354 человека,  

из них: 

 

523 врача 

1268 медицинских работника 

среднего звена 
 

 

 

 

 

 



   

 
 

СРЕДНЯЯ ЗАРАБОТНАЯ  
ПЛАТА ВРАЧЕБНОГО ПЕРСОНАЛА 

 

СРЕДНЯЯ ЗАРА СРЕДНЯЯ ЗАРАБОТНАЯ 

ПЛАТА ВРАЧЕБНОГО ПЕРСОНАЛА 

79000 РУБЛЕЙ БОТНАЯ ПЛАТА 

ВРАЧЕБНОГО ПЕРСОНАЛА 

79000 РУБЛЕЙ 

 

 

 

99 000 РУБЛЕЙ 



18 кандидатов медицинских     

наук 

1 доктор медицинских наук 

30 Заслуженных работников 

здравоохранения Московской 

области 

НАША ГОРДОСТЬ 



 

 

 

 

 

 

  НАШИ ВОЗМОЖНОСТИ 
  

 
РЕГИОНАЛЬНЫЙ СОСУДИСТЫЙ          

ЦЕНТР; 

ТРАВМОЦЕНТР 1 УРОВНЯ; 

ЦЕНТР АМБУЛАТОРНОЙ 

ОКОЛОГИЧЕСКОЙ ПОМОЩИ; 

ЦЕНТР ЛУЧЕВОЙ ДИАГНОСТИКИ 



Кардиология; 

ОНМК; 

Сердечно-сосудистая хирургия; 

Рентгенэндоваскулярная хирургия 

 

 РЕГИОНАЛЬНЫЙ СОСУДИСТЫЙ 

ЦЕНТР  
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ТРАВМОЦЕНТР  

1 УРОВНЯ 



                

ЦАОП (Центр амбулаторной 

онкологической помощи)  



Остеоденситометрия 

Компьютерная томография (КТ) 

 Магнитно-резонансная 

томография (МРТ) 

 

 

 

ЦЕНТР ЛУЧЕВОЙ 

ДИАГНОСТИИКИ 



Чрезпищеводная эхокардиография 

Эластография 

Исследование периферических 

нервов 
 

ЦЕНТР ЛУЧЕВОЙ 

ДИАГНОСТИИКИ 



    

  Анестезиология-реаниматология; 

  Детская хирургия;  

  Травматология и ортопедия; 

  Офтальмология; 

  Онкология;  

  Ультразвуковая диагностика; 

  Педиатрия; 

  Терапия;  

  Неврология; 

  Кардиология;  

  Патологическая анатомия» 
 

ОТКРЫТЫ ВАКАНСИИ ПО 

СПЕЦИАЛЬНОСТЯМ 



Единовременные компенсационные выплаты 

в размере 1 000 000 при трудоустройстве в 

сельскую местность  

 

Предоставление жилья на условиях 

коммерческого найма 

 

Выплаты молодым специалистам в размере 

3000 рублей в течении первых 3-х лет работы 

 

МЕРЫ СОЦИАЛЬНОЙ 

ПОДДЕРЖКИ 



Участие в программах Губернатора Московской 

области: 

«Земский доктор»; 

«Социальная ипотека» 

  Губернаторская доплата  

     врачам участковой службы 

     (32 000 рублей) 

 

МЕРЫ СОЦИАЛЬНОЙ 

ПОДДЕРЖКИ 



ЦЕЛЕВАЯ ПОДГОТОВКА 

КАДРОВ 
 

Заключение договора  

   на целевое обучение в ВУЗе 

Направление в целевую 

   ординатуру 
 



НАШИ КОНТАКТЫ 
 

 

Официальный сайт: https://crb-kolomna.ru/ 

E-mail: mz_kolomnacrb@mosreg.ru  

Телефон отдела кадров: 

 8 (496) 612-42-04 
 



БЛАГОДАРИМ  

ЗА ВНИМАНИЕ 


