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РЕСПУБЛИКА КАРЕЛИЯ 
Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Республики Карелия 

«Калевальская центральная больница» 
 



Численность работников 

 учреждения:  

 

Составляет: 160 человек 

В их числе: 

Врачи – специалисты  - 16 

человек; 

Средний медицинский 

персонал – 57 человек. 





КАЛЕВАЛА – КРАЙ УДИВИТЕЛЬНОЙ ПРИРОДЫ 



КАЛЕВАЛА – ХОББИ НА ЛЮБОЙ ВКУС 



 

 

 

 

Востребованные вакансии 

 учреждения: 

 
• врач  оториноларинголог 

• врач  терапевт участковый 

• врач функциональной диагностики 

• врач  педиатр участковый 

• Врач акушер гинеколог 
 

 



От медицинской организации 

• предоставление дополнительного отпуска в 
количестве  24 к. д.  за работу в условиях Крайнего 
Севера; 

• предоставление дополнительного отпуска за вредные 
условия труда; 

• возможность профессиональной переподготовки 
(получение другой специальности) за счет средств 
учреждения; 

• выплата районного и северного коэффициентов; 

• возмещение расходов на проезд к месту отдыха и 
обратно работника и членов семьи (дети до 18 лет и 
находящиеся на иждивении) 1 раз в 2 года по 
территории РФ. 

 



МЕРЫ СОЦИАЛЬНОЙ  

ПОДДЕЖКИ ПРИ ТРУДОУСТРОЙСТВЕ 

В рамках государственной программы 

выпускникам - медикам после окончания 

медицинского учреждения и заключившим 

трудовой договор с ГБУЗ «Калевальская ЦРБ» 

предоставляется единовременная выплата 

2 млн. рублей для врачей по программе 

«Земский доктор» 
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В 2021 году: 

• В рамках Ведомственной целевой программы 3 врача получили выплату в размере 1 млн. рублей и 1 фельдшер 

скорой медицинской помощи ТОО «Боровская больница» в размере 500 тыс. рублей 

В 2022 году: 

• В рамках федеральной программы «Земский доктор»/«Земский фельдшер» в июле врач клинической лабораторной 

диагностики получил выплату в размере 2 млн. рублей. 

• В рамках ведомственной целевой программы Министерства здравоохранения Республики Карелия врач – терапевт 

стационара получила единовременную выплату на строительство индивидуального жилого дома  в размере 1 млн. 

руб. 

В 2023 году: 

• В рамках государственной программы Российской Федерации «Развитие Здравоохранения» единовременную 

компенсационную выплату получил врач – хирург поликлиники в размере 2 млн. рублей. Заведующий фельдшерско-

акушерским пунктом - фельдшер в размере 1 млн. рублей. 

В 2024 году: 

      В рамках государственной программы Российской Федерации «Развитие Здравоохранения» единовременную 

компенсационную выплату получил врач фтизиатр участковый и врач акушер – гинеколог в размере 2 млн. рублей. 

 

 

 

 

 

 

РЕСПУБЛИКА КАРЕЛИЯ 

Государственное бюджетное учреждение здравоохранения  

Республики Карелия  

«Калевальская центральная больница» 
 



 

 

 

 

ПРИГЛАШАЕМ СТУДЕНТОВ - МЕДИКОВ ДЛЯ 

ЗАКЛЮЧЕНИЯ ЦЕЛЕВЫХ ДОГОВОРОВ 
 

По специальностям: 

 

Мединститут: 

 Лечебное дело,  

педиатрия.  

 

 

 



 

 

 

    Обучение на бюджетной основе 

Гарантированное трудоустройство 

                                        Гарантированное место прохождения учебной, 

                                       производственной и преддипломной практики 

 

  Получение единовременной стипендии 

 Оплата проезда до места прохождения практики  

       и до места учёбы после окончания периода практики 

        Оплата до места трудоустройства 

         после окончания учебы 

     Быстрая адаптация 

Закрепление наставника  

за молодым специалистом 

 





После завершения учебы выпускникам 

гарантировано трудоустройство  

в ГБУЗ «Калевальская ЦРБ. 

Окончив медицинские учебные заведения и 

заключив трудовой договор - выпускник 

обеспечивает себе уверенность в завтрашнем 

дне. 

 

 

 

 



 

Главный врач  

Сулейманов Руслан Сулейманович 

8-(814)-54-4-10-70 

 

 

Начальник отдела кадров 

Андреева Анастасия Александровна 

8-(814)-54-4-11-15 

 

 

 

 

 

 

 

Контакты: 

РЕСПУБЛИКА КАРЕЛИЯ 

 ГБУЗ «КАЛЕВАЛЬСКАЯ ЦРБ» 

 

8 (814) 54-4-10-70 

калевальская-больница.рф 

vk.com/club203458127 

kalevala@zdrav10.ru 

 

 




