
Стратегическая сессия по национальному проекту «Кадры» 

19 февраля по инициативе Министерства науки и высшего образования Российской 

Федерации в Университете «Иннополис» состоялась стратегическая сессия 

по национальному проекту «Кадры», в рамках которого предусмотрена 

модернизация работы центров карьеры на базе образовательных организаций 

высшего образования. В 2025 году новая модель центра карьеры будет внедрена 

в 162 университетах. 

С приветственным словом к участникам стратегической сессии обратился заместитель 

министра науки и высшего образования Российской Федерации Д.В.Афанасьев.  

Он обратил внимание участников на необходимость вовлечения образовательных 

организаций  в процессы трудоустройства выпускников. Сегодня, это особенно важно, т.к. 

в стране есть потребность в квалифицированных кадрах, которыми и должны становиться 

выпускники   образовательных организаций.  

На сессии обсуждались вопросы деятельности образовательной организации по вопросам 

профориентации и трудоустройства выпускников.  

Подчеркнута значимая роль своевременной информированности выпускников  о рынке 

вакансий, по получаемому образованию; знакомства обучающихся с работодателями; 

получению обучающимися различных компетенций.  

Особое место отводится взаимодействию образовательной организации с работодателями: 

модернизация учебных программ, получение обучающимися определенных знаний, 

умений и навыков для легкой адаптации и успешности выпускников в профессиональной 

сфере.  

Участники сессии обсудили возможности и трудности использования платформы «Работа 

в России». 

От  ФГБОУ ВО ПСПбГМУ им. И.П.Павлова Минздрава России  участие приняла 

руководитель Центра взаимодействия с выпускниками, Эмануэль Юлия Владимировна. 


